
แผนปฏิบัติการการดำเนินงานของกลุมการเงิน กองคลัง ใหเปนองคกรแหงการเรียนรู รอบ ๕ เดือนแรก (ตุลาคม ๒๕๖๔-กุมภาพันธ ๒๕๖๕) 

มาตรการ กลยุทธPIRAB กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

จำนวน งบประมา
ณ 

Output/Outcome 

ท่ีคาดหวัง 
ผูรับผิดชอบ 

เสรมิสรางความรูใหกับ
ผูปฏิบัติงานดานการเงิน 
กรมอนามัย 

Advocacy 
Building Capacity 

1. แตงตั้งคณะทำงานฯ พ.ย.64 1 เรื่อง - - คำสั่งกองคลัง.... กลุมอำนวยการ 

2.รวบรวม วิเคราะห GAP ขอมูลและความรูท่ีสำคัญและจำเปน
ตอภารกิจของกองคลัง 

พ.ย.64 1 ครั้ง - - ผลการวิเคราะห GAP ขอมลูและ
ความรูท่ีสำคัญและจำเปนของกลุม
การเงินตอภารกิจของกองคลัง 

กลุมการเงิน 

3. วิเคราะหขอมลูความตองการของผูรับบริการและผูมสีวนได
สวนเสยีตอขอมูลและความรูท่ีสำคัญและจำเปนตอภารกิจกอง
คลัง 

พ.ย.-ธ.ค.
64 

1 ครั้ง - - ผลการวิเคราะหความตองการของ
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียตอ
ขอมูลและความรูท่ีสำคญัและจำเปน
ตอภารกิจกองคลัง 

กลุมการเงิน 

4. กำหนดมาตรการและประเด็นความรูท่ีจะใชในการขับเคลื่อน
การดำเนินงานวิชาการใหแกบุคลากร ตามกลยุทธ PIRAB 

พ.ย.64 1 ครั้ง - -มาตรการและเอกสารสรุปประเดน็
ความรูท่ีใหแกบุคลากร เพ่ือการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานวิชาการตาม
กลยุทธ PIRAB 

กลุมการเงิน 

5. จัดทำแผนปฏิบัติการดำเนินงาน พ.ย.64 1 ครั้ง - -แผนปฏิบัติการดำเนินงานของกลุม
การเงิน กองคลัง ใหเปนองคกรแหง
การเรยีนรู 

กลุมการเงิน 

6.รางคูมือการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเบิกคาใชจายในการ
ฝกอบรม 

พ.ย.-ธ.ค.
64 

1 เรื่อง - - มีรางผลงานวิชาการของกองคลงั 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

กลุมการเงิน 

7. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรดาน
การเงินการคลัง 

ธ.ค.64 1 ครั้ง 505,000
บาท 

-สรุปผลรายงานการจดัประชุมฯ กลุมการเงิน 
กองคลัง 

8. จัดทำคูมือคูมือการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเบิกคาใชจายใน
การฝกอบรม 

ธ.ค.64- 
ม.ค.65 

1 เรื่อง - -มีผลงานวิชาการของกองคลัง กลุมการเงิน 

9. เผยแพรผลงานวิชาการบนเว็บไซตกองคลัง ก.พ.65 1 ครั้ง - -มีการเผยแพรผลงานวิชาการบน
เว็บไซตกองคลัง 

กลุมการเงิน 

10. มีการตดิตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯทุกเดือน พ.ย.64-
ก.พ.65 

4 ครั้ง - - มีรายงานการประชุมกำกับตดิตาม
ตัวช้ีวัด 

กลุมการเงิน 

 


