
รายงานการประชุมกองคลัง 
ครั้งที่ 10/2566 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วันอังคารที ่6 มิถุนายน 2566 เวลา 09.30 – 12.00 น. 

ณ ห้องประชุมกองคลัง อาคาร 5 ชั้น 2 กรมอนามัย 
                                                  ……………………………………….. 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 

1. นางสาวพิมพ์ภวดี ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการกองคลัง ประธาน 
2. นางสาวเอกฤทัย สารนาค นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มการเงิน 
3. นางสาวรัตน์ติยา ข าแก้ว นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงบประมาณ 
4. นางอรุณี อินทร์ข า นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มบัญชี 
5. นางพิสมัย พุ่มสุข เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน กลุ่มอ านวยการ 
6. นางสาวพิรุณขวัญ หงส์สิริรัตน์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุ่มงบประมาณ 
7. นางสาววราภรณ์  รักไร่ นักวิชาการเงินและบัญชี กลุ่มงบประมาณ 
8. นางสาวกานดา ทองเชื้อ นักวิชาการเงินและบัญชี กลุ่มงบประมาณ 
9. นางสาววิชุดา แสงฤทธิ์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุ่มบัญชี 
10. นางสาวสุพรรณา อายาเมือง นักวิชาการเงินและบัญชี กลุ่มบัญชี 
11. นายรังสฤษดิ์ เชื้อดวงผุย นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ กลุ่มพัสดุ 
12. นางสาววริษฐา โพธิ์กลางดอน นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ กลุ่มพัสดุ 
13. นางสาวสิดาพร หวังทรัพย์น้อย นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ กลุ่มการเงนิ 
14. นางสาวบุษณี ม่วงชู นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุ่มการเงิน 
15. นางสาวณัฐธิดา พิงคยางกุล นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุม่การเงิน 
16. นางสาวพิมพร ตาดี เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน กลุ่มการเงิน 
17. นางจรัญญา สะเริญรัมย์ นักวิชาการพัสดุช านาญการ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า   
   กลุ่มอ านวยการและ 
   เลขานุการการประชุม 

เริ่มประชุมเวลา 09.0๐ น.  
 ประธานกล่าวเปิดประชุม และด าเนินการพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระ         
การประชุมดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 - ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า กรมอนามัย มีก าหนดจัดงานประชุมวิชาการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวันที่ 20 - 23 มิถุนายน 2566 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวชั่น และ
โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวชั่น กรุงเทพฯ ซึ่งกองคลัง ได้รับมอบหมายเป็นคณะท างานด้านที่พัก อาหาร 
การเงิน และยานพาหนะ    
 - การจัดประชุมโครงการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานกรมอนามัย  รอบ 12 เดือน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จะจัดขึน้ประมาณกลางเดือนสิงหาคม 2566 ณ จังหวัดภูเก็ต 
 - ประธานกล่าวต้อนรับและแสดงความยินดีกับข้าราชการใหม่ มาปฏิบัติราชการ ณ กองคลัง 
กรมอนามัย จ านวน 3 ราย และข้าราชการขอย้ายกลุ่มงานจ านวน 1 ราย รวมเป็นจ านวน 4 ราย ดังนี้ 
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 1) นางสาวพิรุณขวัญ  หงส์สิริรัตน์ ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ ปฏิบัติ
ราชการ ณ กลุ่มงบประมาณ กองคลัง กรมอนามัย 
 2) นางสาววริษฐา  โพธิ์กลางดอน ต าแหน่งนักวิชาการ พัสดุปฏิบัติการ ปฏิบัติราชการ  
ณ กลุ่มพัสดุ กองคลัง กรมอนามัย 
 3) นางสาวณัฐธิดา  พิงคยางกุล ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ ปฏิบัติราชการ 
ณ กลุ่มการเงิน กองคลัง กรมอนามัย 
 4) นางสาวพิมพร  ตาดี เดิมปฏิบัติราชการ  ณ กลุ่มอ านวยการ กองคลัง ต าแหน่ง 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน และขอย้ายมาด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน ปฏิบัติ
ราชการ ณ กลุ่มการเงิน กองคลัง กรมอนามัย   

  มิติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม    

 เลขานุการการประชุมแจ้งว่าได้จัดส่งรายงานการประชุมกองคลัง ครั้ งที่  9/2566  
เมื่อวันจันทร์ที ่8 พฤษภาคม 2566 ให้องค์ประชุมตามหนังสือกลุ่มอ านวยการ กองคลัง ที่ สธ 0903.01/ว 70  
ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2566  
 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่อง 
   3.1 การจัดท าตัวชี้วัดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกองคลัง จ านวน 7 ตัวช้ีวัด 
 ตัวช้ีวัดตามภารกิจรอง/บริหารจัดการ ของกองคลัง จ านวน 4 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
  (1) ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
 (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
  นายรังสฤษดิ์ เชื้อดวงผุย นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ รายงานผลการก ากับตัวชี้วัดที่ 2.1  
ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีกิจกรรมของการด าเนินงานตามแผน ประจ าเดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้ 
 

กิจกรรม/ขั้นตอน 
การด าเนินงานตามแผน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงานที่
ได้ปฏิบัติจริง 

วัน เดือน ป ี สภาพการด าเนินงาน หลักฐานประกอบ 
การด าเนินงาน ด าเนนิการ 

เสร็จแล้ว 
ระหว่าง
ด าเนนิการ 

ยังไม่ได้
ด าเนนิงาน 

1. ประชุมคณะท างาน ประชุมทบทวนสถานการณ์การ
ด าเนินงานของรอบ 5 เดือนแรก 

มีนาคม 66 ✓ 
 

 

  ดาวน์โหลด 

2. ทบทวน วิเคราะห์สถานการณ์ 
Gap เพื่อก าหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน 

จัดท ารายงานผลการวิเคราะห ์GAP 
ก าหนดมาตรการและแผนขับเคลื่อน
การด าเนินงาน 

เมษายน 66 ✓ 
 

  ดาวน์โหลด 

3. ทบทวนมาตรการขั้นตอนการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 

ทบทวน/ปรับปรุงมาตรการขั้นตอน
การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

พฤษภาคม 66 ✓ 
 

   

4. ประชาสัมพันธ์มาตรการขั้นตอน
การใช้ทรัพย์สินของราชการผ่าน
ช่องทางการส่ือสารต่าง ๆ 

ประชาสัมพันธ์มาตรการขั้นตอนการ
ใช้ทรัพย์สินของราชการผ่านชอ่งทาง 
การสื่อสารตา่ง  ๆเช่น ไลน ์ 

มิถุนายน 66   ✓ 
 

 
 

5. ส ารวจความพึงพอใจ        การ
ให้บริการ 

ส ารวจความพึงพอใจ           การ
ให้บริการ 

กรกฎาคม 66   ✓ 
 

 

https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106654&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30161
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106658&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30161
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                   การด าเนินงานในเดือนพฤษภาคม 2566 เป็นการทบทวนมาตรการขั้นตอนการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ โดยเป็นการปรับปรุงจากมาตรการเดิมที่ผ่านมา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบตัวชี้วัดที่ 2.1) 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 (2) ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ (KnowledgeManagement 
: KM) และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) 
  นางสาวพิมพร  ตาดี เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน รายงานผลการจัดท าตัวชี้วัดที่ 2.2 
ประจ าเดือนพฤษภาคม 2566 ขอรายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ ดังนี้ 

 1. ตามหนังสือกองการเจ้าหน้าที่ ที่ สธ 0902.02/ว 2961 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2566 เรื่อง 
รับสมัครข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ  
ซึ่งกองคลังได้ส่งแบบประเมินบุคคลของ นางสาวสิดาพร  หวังทรัพย์น้อย เข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้ง 
ให้ด ารงต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ โดยส่งผลงานเรียบร้อยเมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2566  
 ทั้งนี้ นางสาวสิดาพร หวังทรัพย์น้อย นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ ได้เปลี่ยนชื่อผลงาน
จาก "การรับรู้ของบุคลากร ที่มีต่อระบบการจ่ายเงินของส่วนราชการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์" เปลี่ยนเป็น "ศึกษา
การรับรู้ของบุคลากรส่วนกลาง ในการได้รับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Payment) ของกองคลัง" โดยอยู่
ระหว่างขั้นตอนของการวิเคราะห์และปรับปรุงเนื้อหาบางส่วน เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจของกองคลังมากยิ่งขึ้น 
 2. จากการประชุมกองคลัง ครั้งที่ 8/2566 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เมื่อวันจันทร์
ที่ 8 พฤษภาคม 2566 ได้เสนอเรื่องการปรับปรุงเว็บไซต์กองคลัง “คลังวิชาการ” โดยเพ่ิมหัวข้อ "KM 
(การแลกเปลี่ยนเรียนรู้)" และได้เสนอเปลี่ยนรูปแบบไอคอนในแต่ละหัวข้อให้มีความน่าสนใจมากกว่ารูปแบบเดิม 
โดยมีผลการด าเนินการดังนี้ 

 

ก่อนปรับปรุง 
 

 
  

หลังปรับปรุง 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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 (3) ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  
      นางสาวกานดา  ทองเชื้อ นักวิชาการเงินและบัญชี รายงานผลการติดตามก ากับ ตัวชี้วัดที่ 2.3 
ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าเดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้ 
  1.ปัจจุบันกองคลังได้รับการจัดสรรงบประมาณงบด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ตาม พรบ.และจัดสรรเพ่ิมเติมรวมทั้งสิ้นจ านวน 2,189,063.00 บาท ขอยืมงบประมาณจากกรมอนามัย 
จ านวน 380,000.00 บาท คืนแล้ว 200,000 บาท คงเหลืองบ 2,369,063.00 บาท มีผลการเบิกจ่าย 
งบด าเนินงาน ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2566 จ านวน 1,709,647.89 บาท คิดเป็นร้อยละ 72.17 
มากกว่าเป้าหมายเดือนพฤษภาคม 2566 ซึ่งก าหนดอยู่ที่ร้อยละ 67 และได้รับจัดสรรงบลงทุนจ านวน 
113,850.00 บาท สามารถเบิกจ่ายได้ทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 รายละเอียดดังนี้ 

ตารางท่ี 1 รายงานสถานการณ์การใช้งบประมาณในภาพรวม ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

  3. ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 5 เดือนหลัง กลุ่มงบประมาณได้จัดท าหลักฐานเป็นไปตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาที่ก าหนด โดยบันทึก
ข้อมูลที่เว็บไซต์กองคลัง URL: https://finance.anamai.moph.go.th/th---->หัวข้อรู้จักกองคลัง----> ค ารับรอง
การปฏิบัติราชการ----- > ค ารับรองการปฏิบัติราชการ ปี พ.ศ. 2566 ----- > ข้อ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณ หรือเข้าผ่าน Link URL ที่แนบมาพร้อมนี้ 

ตารางที่ 2 ผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ รอบ 5 เดือนหลัง 

ชื่อกิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. จัดท ารายงานผลติดตามเร่งรัด 
การเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)  

- เดือนมีนาคม 2566 
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-
sub/download?id=104672&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044 
- เดือนเมษายน 2566 
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-
sub/download?id=105761&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044 
- เดือนพฤษภาคม 2566 
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-
sub/download?id=106749&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044 

2. จัดท ารายงานการติดตาม 
การด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองฯ  

- เดือนมีนาคม 2566 
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-
sub/download?id=105623&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044 
- เดือนเมษายน 2566 
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-
sub/download?id=106594&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

ผลเบิกจา่ย คิดเป็น% เป้าหมาย พ.ค.
งบด าเนินงาน  2,369,063.00       1,866,638.00                    -    1,709,647.89 72.17      67.00            156,990.11         
21009140009002000000  - บคุลากรภาครัฐ 176,363.00    176,363.00         -                  108,400.00    67,963.00           
21009400041002000000  - สังคมสูงวัย ผ.1 1,812,700.00 1,310,275.00       -                  1,221,247.89 89,027.11           
21009350001002000000  - พืน้ฐาน ผ.1* 380,000.00    380,000.00         -                  380,000.00    -                    
งบลงทนุ 113,850.00   113,850.00         -                  113,850.00   100.00    81.00            -                    
21009350001003110103 - เคร่ืองแสกนเนอร์ 15,900.00     15,900.00           -                  15,900.00     -                    
21009350001003110104 - เคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ / LED สี 9,950.00       9,950.00             -                  9,950.00       -                    
21009350001003110117 - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที ่188,000.00     88,000.00           -                  88,000.00     -                    
รวมทัง้หมด 2,482,913.00 1,980,488.00      -                  1,823,497.89 73.44      58.00            156,990.11         

การเบิกจา่ย
งบคงเหลือ

รายงานสถานะการใช้จา่ยงบประมาณของกองคลัง
 ณ 30 พ.ค. 66

จดัสรรทัง้ปี +/- งบหน่วยงบฯ สุทธิ ใบสั่งซ้ือ/สัญญา

https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=104672&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=104672&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=105761&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=105761&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106749&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106749&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=105623&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=105623&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106594&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106594&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30044
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 (4) ตัวชี้วัดที่ 2.4 ร้อยละการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 นางสาวรัตน์ติยา ข าแก้ว นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ รายงานด าเนินการ
ตัวชี้วัดที่ 2.4 ว่าในเดือนพฤษภาคม 2566 ได้ด าเนินการบันทึกปรับแผนการปฏิบัติงานและบันทึกผล 
การเบิกจ่ายงบประมาณในระบบ DOC เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดดังนี้ 

งบประมาณ (บาท) เบกิจา่ย (บาท)

1 ศนูย์ความร่วมมอืระหวา่งประเทศ 884,500.00 837,168.68

2 ส านักอนามัยสิง่แวดลอ้ม 11,885,895.00 9,844,541.75

3 กองดจิทัิลเพือ่สง่เสรมิสขุภาพ 800,000.00 645,324.88

4 กองคลัง 2,189,063.00 1,709,647.89

5 ส านักอนามัยการเจรญิพันธุ์ 11,540,124.00 8,979,794.00

6 กองกจิกรรมทางกายเพือ่สขุภาพ 11,279,180.00 8,726,259.33

7 กองหอ้งปฏบิตักิารสาธารณสขุกรมอนามัย 3,397,950.00 2,614,850.60

8 กองกฎหมาย 4,885,815.00 3,643,226.36

9 ส านักอนามัยผูส้งูอายุ 10,336,000.00 7,642,739.10

10 ศนูย์อนามัยกลุม่ชาตพัินธุช์ายขอบ และแรงงานขา้มชาติ 2,814,169.00 2,073,372.33

11 ส านักโภชนาการ 10,892,414.00 7,990,548.74

12 กองการเจา้หนา้ที่ 5,666,900.00 4,153,674.43

13 ศนูย์อนามัยที ่12 ยะลา 9,765,938.00 7,132,660.74

14 ศนูย์อนามัยที ่4 สระบรุี 8,316,206.00 6,064,847.26

15 กองประเมนิผลกระทบตอ่สขุภาพ 5,947,128.00 4,333,230.00

16 ส านักงานเลขานุการกรม 5,478,644.00 3,983,079.87

17 กลุม่ตรวจสอบภายใน 983,300.00 711,578.88

18 กลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 1,106,500.00 794,270.44

19 ศนูย์อนามัยที ่3 นครสวรรค์ 10,775,506.00 7,704,214.40

20 ศนูย์ทันตสาธารณสขุระหวา่งประเทศ 2,067,083.00 1,475,001.02

21 กองแผนงาน 6,397,399.00 4,535,640.67

22 ศนูย์อนามัยที ่5 ราชบรุี 9,728,946.20 6,822,258.53

23 ศนูย์อนามัยที ่1 เชยีงใหม่ 13,866,242.00 9,588,001.94

24 สถาบนัพัฒนาสขุภาวะเขตเมอืง 6,692,814.00 4,606,917.31

25 ส านักสง่เสรมิสขุภาพ 18,447,557.00 12,660,752.20

26 ศนูย์อนามัยที ่2 พษิณุโลก 8,409,777.00 5,646,439.59

27 ศนูย์อนามัยที ่8 อุดรธานี 7,031,863.00 4,718,873.11

28 ศนูย์อนามัยที ่6 ชลบรุี 7,960,880.50 5,337,203.31

29 กองสง่เสรมิความรอบรูแ้ละสือ่สารสขุภาพ 9,548,399.00 6,343,257.69

30 ศนูย์อนามัยที ่10 อุบลราชธานี 8,307,004.00 5,483,878.26

31 สถาบนัพัฒนาอนามัยเด็กแหง่ชาติ 3,003,000.00 1,947,248.84

32 ส านักทันตสาธารณสขุ 15,176,254.81 9,613,017.31

33 ส านักคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุิ 3,848,120.00 2,408,533.07

34 ศนูย์อนามัยที ่7 ขอนแก่น 11,011,987.00 6,882,227.50

35 ศนูย์อนามัยที ่11 นครศรีธรรมราช 9,502,916.00 5,205,943.00

36 ศนูย์อนามัยที ่9 นครราชสมีา 9,514,055.00 5,055,268.28

37 ส านักสขุาภบิาลอาหารและน ้า 4,040,802.00 1,693,110.22

รวม 273,500,331.51 189,608,601.53

หนว่ยงาน

รายงานผลเบกิจา่ยในระบบDOC ประจ าเดอืน พฤษภาคม 2566

 
 
 

รายงาน... 
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ผลเบิกจ่าย คิดเป็น% เป้าหมาย พ.ค.
งบด าเนินงาน     2,369,063.00           1,866,638.00                        -       1,709,647.89 72.17        67.00               156,990.11             
21009140009002000000  - บคุลากรภาครัฐ 176,363.00       176,363.00             -                     108,400.00       67,963.00               
21009400041002000000  - สังคมสูงวัย ผ.1 1,812,700.00    1,310,275.00           -                     1,221,247.89    89,027.11               
21009350001002000000  - พืน้ฐาน ผ.1* 380,000.00       380,000.00             -                     380,000.00       -                        
งบลงทนุ 113,850.00      113,850.00             -                     113,850.00      100.00      81.00               -                        
21009350001003110103 - เคร่ืองแสกนเนอร์ 15,900.00        15,900.00               -                     15,900.00        -                        
21009350001003110104 - เคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ / LED สี 9,950.00          9,950.00                 -                     9,950.00          -                        
21009350001003110117 - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบท่ี 188,000.00        88,000.00               -                     88,000.00        -                        
รวมทัง้หมด 2,482,913.00    1,980,488.00          -                     1,823,497.89    73.44        58.00               156,990.11             
หมายเหตุ
จัดสรรแผนบคุลากรภาครัฐลดลงจาก พรบ. 8,437 บาท
รับสนับสนุนจาก กจ. 3,000 บาท
*ขอยืมงบประมาณจากกรมอนามัย 380,000 บาท คืนแล้ว 200,000 บาท เหลือเงินยืม 180,000 บาท

รายงานสถานะการใช้จ่ายงบประมาณของกองคลัง
 ณ 30 พ.ค. 66

การเบิกจ่าย
งบคงเหลือ

รายงานสถานะการใช้จ่ายงบประมาณของกองคลัง
 ณ 30 พ.ค. 66

จัดสรรทัง้ปี +/- งบหน่วยงบฯ สุทธิ ใบสั่งซ้ือ/สัญญา

 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

  ตัวช้ีวัดภารกิจของหน่วยงาน/ตัวชี้วัดเพิ่มเติม (KPI Function) กองคลัง จ านวน 3 ตัวชี้วัดดังนี้ 
    (5) ตัวชี้วัด Function 4.7 ระดับความส าเร็จของการจัดท าบัญชีภาครัฐ มุ่งสู่รางวัลองค์กร 
ที่มีความเป็นเลิศในการบริหารจัดการด้านการเงินการคลงั มิติด้านการบัญชีภาครัฐ 
   นางสาววิชุดา แสงฤทธิ์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รายงานผลการจัดท าตัวชี้วัดที่ 4.7 
ประจ าเดือนพฤษภาคม 2566 ว่าได้ด าเนินการตามที่ตัวชี้วัดก าหนด ดังนี้ 

  
 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตัวช้ีวัดประจ าเดือน พฤษภาคม 2566 

กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผลการขับเคลื่อน 

แผน ผล 

1. งบทดลองของหน่วยเบิกจ่าย
ต้องมีรายการถูกต้อง ครบถ้วน 
ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ดังนี้ 
     1. มีความถูกต้อง 
     2. มีความโปร่งใส 
     3. มีความรับผิดชอบ 

5 3 มี.ค.66 – ก.ค.66 งบทดลองแสดงข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้อง
ตามดุลบัญชีปกติ 
1. เดือน ม.ค.66 (ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน มี.ค.66 
2. เดือน ก.พ.66 (ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน เม.ย.66 
3. เดือน มี.ค.66 (ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน พ.ค.66 

https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=105371&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106286&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=107408&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
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กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผลการขับเคลื่อน 

แผน ผล 

2 .  ก า กั บ  ติ ด ต ามก า ร จั ด ส่ ง
รายงานงบทดลองประจ าเดือนให้ 
สตง. หรือ ส านักงานการตรวจเงิน
แผ่นดินภูมิภาค  
(ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 
 

5 3 มี.ค.66 – ก.ค.66 หลักฐานการจัดส่ งรายงานงบทดลอง
ประจ าเดือนให้ สตง. หรือ ส านักงานการ
ตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาค 
1.ห นั ง สื อ น า ส่ ง ร า ย ง า น ง บ ท ด ล อ ง
ประจ าเดือน ม.ค. 66 (ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน มี.ค.66 
2 .ห นั ง สื อ น า ส่ ง ร า ย ง า น ง บ ท ด ล อ ง
ประจ าเดือน ก.พ. 66 (ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน เม.ย.66 
3 .ห นั ง สื อ น า ส่ ง ร า ย ง า น ง บ ท ด ล อ ง
ประจ าเดือน มี.ค. 66 (ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน พ.ค.66 

3 .  ก า ร เ ปิ ด เ ผ ย ง บ ท ด ล อ ง สู่
สาธารณะ  
(เปิดเผยบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน
พร้อมรายละเอียดประกอบงบ) 

5 3 มี.ค.66 – ก.ค.66 การเปิดเผยงบทดลองสู่สาธารณะ 
1. รายงานงบทดลองประจ าเดือน ม.ค.66 
(ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน มี.ค.66 
2. รายงานงบทดลองประจ าเดือน ก.พ.66 
(ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน เม.ย.66 
3. รายงานงบทดลองประจ าเดือน มี.ค..66 
(ดาวน์โหลด) 
รายงานข้อมูลในระบบ DOC แล้วในรอบ
เดือน พ.ค.66 

4. สรุปผลการด าเนินงานตาม
มาตรการและแผนขับ เคลื่ อน
ตัวชี้วัด  

1 - ก.ค. 66 ยังไม่ถึงระยะเวลาด าเนินการ 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

(6)  ตัวชี้วัด... 

https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=105371&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106286&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=107408&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=105371&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=105371&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106286&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=106286&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=107408&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-66-sub/download?id=107408&mid=37564&mkey=m_document&lang=th&did=30164
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 (6)  ตัวชี้วัด Function 4.8 ร้อยละความส าเร็จของการจัดซื้อจัดจ้าง งบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 นางจรัญญา  สะเริญรัมย์ นักวิชาการพัสดุช านาญการ ปฏิบัติหน้าที่แทนหัวหน้ากลุ่มพัสดุ 
รายงานผลต่อที่ประชุม ดังนี้ 

  การด าเนินงานของตัวชี้วัดรอบ 5 เดือนหลัง (1 มีนาคม – 30 กันยายน 2566) ในระดับ 
ผลลัพธ์คะแนนที่ 4 และ 5 เป็นการเร่งรัดการก่อหนี้ และเร่งรัดผลการเบิกจ่าย กลุ่มรายการงบลงทุน ตาม พ.ร.บ.  
งบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มที่ 2 และ 3 ดังนี้ 
  ระดับคะแนนที่ 4 สามารถด าเนินการจัดหาตัวผู้ขายหรือผู้รับจ้างในปีงบประมาณได้ร้อยละ 100  
  ระดับคะแนนที่ 5 สามารถด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณของรายการงบลงทุน กลุ่มที่ 2 และ 3
ตามงวดของสัญญาได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
 การด าเนินกิจกรรมในเดือนพฤษภาคม 2566 ได้จัดท า Infographic แบบแจ้งผลการจัดซื้อจัดจ้าง
และแบบแจ้งเหตุผลเพ่ิมเติมส าหรับผู้ยื่นข้อเสนอที่ไม่ผ่านการพิจารณา และแจ้งเวียนให้หน่วยงานปฏิบัติ  
ตามแนวทางที่ก าหนดเรียบร้อยแล้ว 
 ทั้งนี้ รายการตามเป้าหมาย 35 รายการ ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 เบิกจ่ายแล้ว 32 รายการ
เป็นเงิน 60,526,330 บาท เป็น PO รอส่งมอบ 3 รายการ เป็นเงินรวม 80,263,600 บาท 
 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบตัวชี้วัดที่ 4.8) 
 

   มิติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 (7) ตัวช้ีวัด Function 4.9 ร้อยละความพึงพอใจต่อการให้ค าปรึกษา และแนะน า 
เกี่ยวกับกฎระเบียบด้านการเงินการคลัง 

 นางสาวบุษณี ม่วงชู นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รายงานผลการจัดท าตัวชี้วัดที่ 4.9  
ร้อยละความพึงพอใจต่อการให้ค าปรึกษาและแนะน าเกี่ยวกับกฎระเบียบด้านการเงินการคลัง  
 โดยด าเนินการตามแผนขับเคลื่อนการด าเนินงานการให้ค าปรึกษาและแนะน าเกี่ยวกับ
กฎระเบียบด้านการเงินการคลัง เดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้ 
 - อยู่ระหว่างให้ผู้รับบริการประเมินความพึงพอใจต่อการให้ค าปรึกษาและแนะน าเกี่ยวกับ
กฎระเบียบด้านการเงินการคลัง ในรอบเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566 
 

 มิติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ... 

Rungsarid.c
Highlight
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โครงการสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน และมีชีวิตชีวา (Healthy Workplace Happy for life)  
 นางสาวพิมพร  ตาดี เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน รายงานผลการด าเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการโครงการสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน และมีชีวิตชีวา  (Healthy Workplace Happy for life) 
ประจ าเดือนพฤษภาคม 2566 มีดังนี้ 
 1. ตามมาตรการส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยสิ่งแวดล้อม  
และความสมดุลในชีวิต  
  - มีการจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านส่งเสริมสุขภาพอนามัยสิ่งแวดล้อมและความสมดุลในชีวิต 
การท างานประจ าเดือนผ่านช่องทางสื่อสาร 3 ช่องทางได้แก่ หนังสือแจ้งเวียน บอร์ดประชาสัมพันธ์ และGroup Line 
จ านวน 3 เรื่อง ดังนี้ 

1. เรื่อง 5 โรคฤดูร้อนที่ควรระวัง  
2. เรื่อง วิธีการเลือกแปรงสีฟันและยาสีฟัน – เคล็ดลับจากคุณหมอฟัน 
3. เรื่อง ทุเรียน!! ประโยชน์และข้อควรระวัง  

 
 

2. มีประชุม… 
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   2. มีประชุมคณะท างานพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน มีชีวิตชีวา (Healthy Workplace 
Happy for life) ครั้งที่ 2/2566 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 19 พฤษภาคม 2566  
เวลา 10.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมกองคลัง อาคาร 5 ชั้น 2 กรมอนามัย เพ่ือพิจารณาความครบถ้วน
ร่วมกัน ก่อนน าส่งคณะกรรมการโครงการสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างานฯระดับกรม และกองคลังได้น าส่งผล
การด าเนินงานสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน และมีชีวิตชีวา (Healthy Workplace Happy for life) 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2566 ทั้งนี้จะมีการประกาศผลเข้ารอบ 
ในวันที่ 15 มิถุนายน 2566 

รายละเอียดตามเอกสารแนบโครงการสถานที่ท างานน่าอยู่ฯ 
  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ   
 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกลุ่มงาน 

 นางจรัญญา  สะเริญรัมย์ นักวิชาการพัสดุช านาญการ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้หัวข้อเรื่อง แนวทางการปรับระดับชั้นงาน และเปลี่ยนต าแหน่งลูกจ้างประจ ามีรายละเอียด ดังนี้ 
 การปรับระดับชั้นงาน และเปลี่ยนต าแหน่งลูกจ้างประจ า 
 วัตถุประสงค์ของการปรับระดับชั้นงานหรือเปลี่ยนต าแหน่ง 
  1. เพ่ือขยายเพดานเงินเดือนตามต าแหน่ง 
   2. เพ่ือความก้าวหน้าในอาชีพ และเพ่ือปรับระดับให้สูงขึ้น 
  หลักเกณฑ์  
  1. กรณีปรับระดับชั้นงาน จาก ส.3 เป็น ส.4    
  - ต้องครองต าแหน่งระดับ ส.3 มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี สามารถปรับเป็น ส4 ได้ทุก
ต าแหน่ง โดยท าเล่มผลงาน ย้อนหลัง 2 ปี แล้วส่งกอง จ เข้าคณะกรรมการกรมพิจารณา (Download เอกสาร
ที่เก่ียวข้องได้ที่เว็บไซด์กองการเจ้าหน้าที่ https://person.anamai.moph.go.th/th/doc-employee/ ) 
   2. กรณีเปลี่ยนต าแหน่ง เนื่องจากต าแหน่งเดิมเงินเดือนตัน  
    - ต้องมีต าแหน่งที่จะเปลี่ยนทดแทนกัน เช่น ปี 2566 มีพนักงานธุรการ เกษียน 3 ราย สามารถ
เปลี่ยนต าแหน่งอ่ืนที่เงินเดือนตันหรือใกล้ตัน มาเป็นธุรการได้ 3 ราย เช่น พนักงานพิมพ์ พนักงานขับรถยนต์ 
 วิธีด าเนินการ 
  1) เริ่มต้นปีงบประมาณ 2567 เมื่อต าแหน่งพนักงานธุรการ ส3 เกษียนไปแล้ว  
 2) กองคลังท าประกาศปรับต าแหน่งโดยวิธีสรรหา / การทดสอบ / สัมภาษณ์   
 3) เมื่อได้ผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนแล้ว ให้ท าหนังสือแจ้งกอง จ. พร้อมหลักฐาน 
   การด าเนินการ เพ่ือออกค าสั่งเปลี่ยนต าแหน่งต่อไป 
 กรณีมีผู้ที่ต้องการเปลี่ยนต าแหน่งมากกว่า 3 ราย รายที่เกินล าดับ 3 ให้ขึ้นบัญชีไว้ เมื่อมี
ต าแหน่งว่างแล้ว ให้น าคนที่ขึ้นบัญชีไว้ไปแจ้งเปลี่ยนต าแหน่งโดยไม่ต้องด าเนินการใหม่ 
 เพดานเงินเดือน 
 ต าแหน่งพนักงานธุรการ ส3 ตัน 41,610 บาท 
  ต าแหน่งพนักงานการเงินบัญชี ส3 ตัน 41,610 บาท 
  ต าแหน่งพนักงานพัสดุ ส3  ตัน 41,610 บาท 
  ต าแหน่งพนักงานพิมพ์ ส3  ตัน 34,110 บาท 
  ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ ส2 ตัน 34,110 บาท 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

https://person.anamai.moph.go.th/th/doc-employee/
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ 
 

 1. คุณภาพน้ าบริโภคของกองคลัง 
 นางจรัญญา  สะเริญรัมย์ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ รายงานที่ประชุมทราบว่า
ตามที่กองห้องปฏิบัติการสาธารณสุข กรมอนามัย จัดกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือการเฝ้าระวังคุณภาพน้ าบริโภค
ให้แก่หน่วยงานของกรมอนามัย ได้ด าเนินการเข้าตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ าบริโภคของกองคลัง ครั้งที่ 1  
เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 พบว่าตู้น้ าดื่มที่ตั้งอยู่บริเวณประตู 1 ไม่พบเชื้อโคลิฟอร์มแบคทีเรีย ส่วนตู ้
น้ าดื่มที่ตั้งอยู่บริเวณประตู 3 พบเชื้อโคลิฟอร์มแบคทีเรีย ซึ่งกลุ่มอ านวยการได้ประสานกองห้องปฏิบัติการฯ  
เพ่ือขอค าแนะน าในการแก้ไขตู้น้ าดื่ม ทั้งนี้ เมื่อด าเนินการแก้ไขตามค าแนะน าและตรวจสอบคุณภาพน้ าดื่ม  
3 ครั้งแล้ว ไม่พบเชื้อโคลิฟอร์มแบคทีเรีย 
  - มติที่ประชุมเห็นควรมอบให้มีการท าความสะอาดตู้น้ าดื่มทั้ง 2 เครื่อง เป็นประจ าทุกๆ 
 2 สัปดาห์ เพ่ือไม่ให้เป็นที่สะสมของเชื้อแบคทีเรีย  
  1.1 ตู้น้ าดื่มเครื่องที่ 1 ตั้งอยู่บริเวณประตู 1 มอบหมายให้กลุ่มอ านวยการ และกลุ่ม
การเงินเป็นผู้ดูแลท าความสะอาด 
  1.2 ตู้น้ าดื่มเครื่องที่ 2 ตั้งอยู่บริเวณประตู 3 มอบหมายให้กลุ่มงบประมาณ กลุ่มบัญชี
และกลุ่มพัสดเุป็นผู้ดูแลท าความสะอาด 
  2. กระแสไฟฟ้าสถิตบริเวณส านักงานกองคลัง 
  - กรณีท่ีพบว่าในบริเวณส านักงานกองคลัง มีกระแสไฟฟ้าสถิต นางจรัญญา  สะเริญรัมย์ 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าได้ประสานกับการไฟฟ้านครหลวงเขตนนทบุรี
แล้ว การไฟฟ้าฯ รับจะเข้ามาด าเนินการตรวจวัดกระแสไฟฟ้าสถิตให้ ทั้งนี้ ขอให้กองคลัง จัดท าหนังสือถึงการ
ไฟฟ้านครหลวงเขตนนทบุรี อีกครั้ง  
  3. โครงการส่งเสริมสร้างคุณธรรม“หน่วยงานคุณธรรม สร้างจิตอาสา พัฒนาความรู้ น าสู่ความสุข”  
 กรณีกองการเจ้าหน้าที่ให้การสนับสนุนงบประมาณโครงการส่งเสริมสร้างคุณธรรม 
“หน่วยงานคุณธรรม สร้างจิตอาสา พัฒนาความรู้ น าสู่ความสุข” หน่วยงานละ 3,000.-บาท นั้น นางสาวปวิตรา  
รุ่งเรือง หัวหน้ากลุ่มพัสดุ เสนอว่าควรจัดท าโครงการสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรกองคลังด้วยการ
ฝึกจิต ท าสมาธิ โดยอาจเชิญอาจารย์ หรือแม่ชี มาบรรยาย/ฝึกปฏิบัติ ทั้งนี้ เห็นควรมอบกลุ่มบัญชีจัดท า
โครงการพร้อมก าหนดวันด าเนินการน าเสนอผู้อ านวยการกองคลังพิจารณา   
  - นางอรุณี  อินทร์ข า หัวหน้ากลุ่มบัญชี กองคลัง รายงานที่ประชุมทราบว่าได้ด าเนินการ
ติดต่ออาจารย์จากสถาบันพลังจิตตานุภาพ เพ่ือเรียนเชิญมาบรรยายธรรมและปฏิบัติธรรมตามหลักสูตรของหลวงพ่อ
วิริยังค์  สิรินุธโร แล้ว ได้รับการแจ้งว่าระยะเวลาการจัดกิจกรรมเป็นเวลาครึ่งวันตามที่กองคลัง ก าหนดไว้ 
ไม่สอดคล้องกับหัวข้อการบรรยายและการปฏิบัติธรรมตามหลักสูตรประกอบกับโดยปกติอาจารย์จากสถาบันฯ 
จะไม่รับบรรยายตามหน่วยงาน ทั้งนี้ ส่วนใหญ่สถาบันพลังจิตตานุภาพฯ สาขาต่างๆ จะเป็นผู้ด าเนินการ 
จัดอบรมโดยเชิญหน่วยงานเข้าร่วมรับฟังบรรยายและฝึกปฏิบัติ  
 

   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา ๑2.0๐ น 
 

 นางพิสมัย  พุ่มสุข ผู้จดรายงานการประชุม 
 นางจรัญญา  สะเริญรัมย์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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การประชุมกองคลัง 
ครั้งที่ 10/2566 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วันอังคารที ่6 มิถุนายน 2566 เวลา 09.30 – 12.00 น. 

ณ ห้องประชุมกองคลัง อาคาร 5 ชั้น 2 กรมอนามัย 
 
 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 



กลุมที่ 2 จํานวน 25 รายการ (เบิกจายแลว 24 รายการ, รอสงมอบ 1 รายการ) 28,691,200      568,000      26,885,630 

1 กผ. เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานประมวลผล จํานวน 71 เครื่อง 1,633,000            1,633,000

2 สท. ยูนิตทําฟนเฉพาะทาง  จํานวน 1 ชุด 950,000              949,000

3 สภ. เครื่องวิเคราะหน้ําตาลและสารตานอนุมูลอิสระ (โครมาโตกราฟชนิดของเหลว

แบบสมรรถนะสูง) จํานวน 1 ชุด

1,428,500            1,416,000

4 สภ. เครื่องวัดการดูดกลืนแสงยูวีวิสิเบิล แบบลําแสงคู จํานวน 1 ชุด 1,455,200            1,452,000

5 สภ. เครื่องวิเคราะหน้ําตาลรวม จํานวน 1 เครื่อง 1,428,500            1,416,000

6 สว. เครื่องตรวจวัดปริมาณฝุนภายในอาคารชนิดอานคาไดทันที จํานวน 4 เครื่อง 1,155,600            1,150,780

7 สอน. เครื่องตรวจวัดคุณภาพน้ําหลายพารามิเตอร จํานวน 6 เครื่อง 1,620,000            1,440,000

8 กปส. เครื่องยอยสําหรับวิเคราะหหาคา COD พรอมชุดควบคุมอุณหภูมิ จํานวน 1 เครื่อง 1,200,000            1,198,400

9 กปส. เครื่องตรวจสารพันธุกรรมในสภาพจริง จํานวน 1 เครื่อง 1,500,000            1,470,000

12,370,800       - 12,125,180 

10 ศอ.1 ชม. เครื่องใหการรักษาดวยคลื่นกระแทกแบบรวมพลังงาน จํานวน 1 เครื่อง 1,700,000            1,695,000

11 ศอ.3 นว. เครื่องพยุงตัวแบบรางเลื่อน จํานวน 1 เครื่อง 510,000              500,000

12 ศอ.3 นว. เครื่องตรวจวัดสมรรถนะหลอดเลือดแดงสวนปลาย (ABI) จํานวน 1 เครื่อง 600,000              575,000

13 ศอ.3 นว. โคมไฟผาตัดใหญโคมคู ศูนยอนามัยที่ 3 จํานวน 1 เครื่อง 1,400,000            1,391,000

14 ศอ.3 นว. เครื่องใหการรักษาดวยแสงเลเซอรแบบคลื่นผสม จํานวน 1 เครื่อง 600,000             568,000 รอสงมอบของ (ครบ 18 ก.ค. 66)

15 ศอ.4 สบ.
รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล)   ปริมาตรกระบอกสูบไมต่ํากวา 2,400 ซีซี 

หรือกําลังเครื่องยนตสูงสุดไมต่ํากวา 90 กิโลวัตต
1,358,000            1,358,000

16 ศอ. 5 รบ. เครื่องดูดสุญญากาศชวยคลอดระบบอัตโนมัติ จํานวน 2 เครื่อง 760,000              759,000

17 ศอ. 5 รบ.
เครื่องนึ่งฆาเชื้อจุลินทรียดวยไอน้ําระบบอัตโนมัติ ขนาดความจุ

ไมนอยกวา 360 ลิตร จํานวน 1 เครื่อง
610,000              560,000

18 ศอ. 5 รบ. ตูอบเด็กสําหรับทารกแรกเกิดที่มีภาวะวิกฤตหนัก จํานวน 2 ตู 1,100,000            970,000

19 ศอ. 7 ขก. เครื่องดมยาสลบพรอมเครื่องชวยหายใจวัดคาแกสขณะดมยาสลบ จํานวน 1 เครื่อง 1,500,000            1,498,000

20 ศอ. 7 ขก. เครื่องตรวจอวัยวะภายในดวยคลื่นเสียงความคมชัดสูง 2 หัวตรวจ จํานวน 1 เครื่อง 1,200,000            698,000

21 ศอ. 8 อด. ชุดเครื่องตรวจวัดดานสิ่งแวดลอมภาคสนาม จํานวน 1 ชุด 640,900   615,000

22 ศอ. 8 อด. ชุดเครื่องมือวิเคราะหคุณภาพน้ํา จํานวน 1 ชุด 1,541,500            1,480,000

23 ศอ. 8 อด. ชุดวิเคราะหหาปริมาณโปรตีน (TKN) จํานวน 1 ชุด 1,250,000            1,225,000

24 ศอ. 8 อด. เครื่องมือวิเคราะหหาปริมาณไขมัน จํานวน 1 ชุด 900,000   786,450

25 ศอ. 12 ยล. เครื่องใหความอบอุนทารกแรกเกิดพรอมอุปกรณชวยชีวิตทารกแรกเกิด จํานวน 1 เครื่อง 650,000   650,000

16,320,400      568,000 14,760,450

กลุมที่ 3 จํานวน 10 รายการ (เบิกจายแลว 8 รายการ รอสงมอบ 2 รายการ) 116,780,500    79,695,600 33,640,700

26 กทส.

โครงการพัฒนาระบบสุขภาพดีวิถีไทยใหม สรางไทย สรางชาติ ระยะ 2 จํานวน 1 ระบบ

(ทําสัญญาเปนเงิน 73,000,000 บาท สงมอบ 7 งวด ดังนี้

งวดที่ 1 (10%) เปนเงิน 7,300,000 บาท ครบ 9 เม.ย. 66 (เบิกจายแลว)

งวดที่ 2 (20%) เปนเงิน 14,600,000 บาท ครบ 9 พ.ค. 66

งวดที่ 3 (20%) เปนเงิน 14,600,000 บาท ครบ 8 ก.ค. 66

งวดที่ 4 (20%) เปนเงิน 14,600,000 บาท ครบ 6 ก.ย. 66

งวดที่ 5 (15%) เปนเงิน 10,950,000 บาท ครบ 5 พ.ย. 66

งวดที่ 6 (10%) เปนเงิน 7,300,000 บาท  ครบ 5 ธ.ค 66

งวดที่ 7 (5%) เปนเงิน 3,650,000 บาท ครบ 4 ม.ค. 67)

73,300,000        
65,700,000

(งวดที่ 2 - 7)

  7,300,000

            (งวดที่ 1)

เบิกจายแลว = 7,300,000 บาท (งวดที่ 

1) 

อยูระหวางคณะกรรมการฯ 

ตรวจรับงานงวดที่ 2 

เปนเงิน 14,600,000 บาท 

(ครบ 9 พ.ค. 66)

27 กปส. เครื่องตรวจวิเคราะหสารโดยเทคนิคการวัดมวลสารพรอมอุปกรณ จํานวน 1 เครื่อง 6,420,000            5,600,000

28 กปส. เครื่องเตรียมและวิเคราะหหาลําดับเบสสารพันธุกรรมชนิดประสิทธิภาพสูง จํานวน 1 ชุด 4,440,500            4,435,000

84,160,500      65,700,000 17,335,000 

29 ศอ. 3 นว. เครื่องอบฆาเชื้อดวยแกส เอทิลีนออกไซด ขนาด 240 ลิตร จํานวน 1 เครื่อง 2,270,000   2,250,000

30 ศอ. 3 นว. เครื่องเอกซเรยฟนทั้งปากและกะโหลกศีรษะระบบดิจิตอล (OPG) จํานวน 1 เครื่อง 2,800,000   2,800,000

31 ศอ. 3 นว. เครื่องอัลตราซาวด 4 มิติ จํานวน 1 เครื่อง 4,350,000   2,978,700

32 ศอ. 7 ขก. เครื่องรับสัญญาณภาพเอกซเรยเปนดิจิตอล ชนิดชุดรับภาพแฟลตพาแนล จํานวน 1 เครื่อง 3,200,000   3,195,000

33 ศอ. 9 นม. เครื่องกระตุนสมองและรางกายดวยคลื่นแมเหล็กไฟฟา จํานวน 1 เครื่อง 2,500,000   2,496,000

34 สสม. เครื่องตรวจอวัยวะภายในดวยคลื่นเสียงความถี่สูง (Ultrasound) จํานวน 1 เครื่อง 3,500,000   2,586,000

35 ศอช. ลป. ชุดตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ํา จํานวน 1 ชุด 14,000,000  13,995,600 รอสงมอบของ (ครบ 7 ก.ย. 66)

32,620,000 13,995,600 16,305,700

145,471,700    80,263,600 60,526,330

รวมสวนกลาง จํานวน 9 รายการ

รวมสวนภูมิภาค จํานวน 16 รายการ

รวมสวนกลาง จํานวน 3 รายการ

รวมสวนภูมิภาค จํานวน 7 รายการ

รวมทั้งสิ้น จํานวน 35 รายการ (เบิกจายแลว 32 รายการ รอสงมอบ 3 รายการ)

สรุปสถานะของรายการงบลงทุน (คาครุภัณฑ) กลุมที่ 2 และ 3 (ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2566)

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
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weewตีผGC๑laตuศูฝีtตuศตีlผตl๑aneeตuศูฝีtตuศตีlผ*lำauํศีoftฃฎC£๑๙atฏฃ๑i่ กห ) ะมค โlTiฃชผ๙๓ชiชผTlศีof , ษึผ 1 

wCีowโช๑a็๓ ฎ•ฝชtwตีผcrีG๘ีfฝชฏ๒ีtฎiฏt๙0๑alf๙ale


๋ crีำ็n๑aaT๑la•ฃตla็lGC๑laตuศ ฝูีtตuศตีlผตuศ๙dweewตีผฎrโ0GCฎ•ฃชTฎโฃTidraueG๘ีfฝชฏ๒ีtฎiฏt 

โlTiฃชผ๙๓ชiชผTlศีof , ษึผ 1 wCีowโช๑a ๓็ •aีtT๑ue๑laiชผweewตีผGC๑laตuศูฝีtตuศตีlผ gศfwตีผฎธ•lnGC๑la•ฃตla็l 

๒tผG๘ีfฝชฏ๒ีtฎiฏtalfฏuีฏ

idraue 
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idraueตdฏoฏweewตีผGC๑laตuศูฝีtตuศตีlผwCnweewตีผฎrโ0GCฎ•ฃชTฎโฃTidraueG๘ีfฝชฏ๒ีtฎiฏt 

ตnโีtผฎ๙ชl๑ueตdฏoฏG๘ีfฝชฏ๒ีtฎiฏt

๓๑ weewตีผฎrโ0GCฎ•ฃชTฎโฃTidraueG๘ีfฝชฏ๒ีtฎiฏt๙0๑alf ึฝtฎ-£ฏiชoฏrฏษชผ๒tผweewตีผGC 

๑laต uศู ฝีt ต uศต ีlผ ู ษชผr ฏ ชofผlฏ ๒tผa uํโ ีtผฏ dฎ๒ ีl กุบอลยญค cฏanee ห ) ะ ม  cฏ๒uีฏโtฏ๙๓ช 1 ตuศ๙d 

wCn-an๑lmG ๘ีเฏn๑laฎiฏtalำl๐alf๑laฎt๑ilaCdศ ue๙ ๓ช 1 r uo๒ ีtู ๓ีwตผฎrโ 0GCฎ• ฃชTฎโ ฃT ฎ• ฝชtwตีผcrี 

G๘ีfฝชฏ๒ีtฎiฏt๙0๑alf๙aleโชth-

1
 crีฏdweewตีผGC๑laตuศูฝีtตuศตีlผwCnweewตีผฎrโ0GCฎ• ฃชTฎโ ฃTฏ ๓ีh-cขี๑ ueoฃ๗ ๓ำ uศฎCฝt๑

gศftฏ0gCTศีof

1
 rฏuผiฝtwตีผฎo๓fฏธeueฏ๓ีcrีT๓GCcขีeuผำue๑ue๑laตuศูฝีtตuศตีlผ๙๓ชhศีT๓๑la-an๑lmฎขฃใ๒oฏ 

cฏanee ห ) ะม raฝtT๓rฏuผiฝtฎขฃใูoฏ โuีผwโชouฏ๙๓ช v ฎTplfฏ ๋1== ฎ-£ฏโีฏh-

idraue๑a ๓็๙๓ชrฏชofผlฏ๒tผauํhศีT๓๑la-an๑lmฎขฃใูoฏcฏanee ห ) ะม raฝtT๓rฏuผiฝtฎขฃใูoฏ 

h-wCีo๑ชtฏouฏ๙๓ชrฏuผiฝtwตีผฎo๓fฏธeueฏ๓ีT๓GCc๒ีeuผำue crีrฏชofผlฏ๒tผauํฏuีฏศdฎฏฃฏ๑lacฏ๒uีฏโtฏโชth-hศี 

gศfcขีweewตีผGC๑laตuศูฝีtตuศตีlผฎศฃT

ตษผฎa๓fฏTlฎ•ฝชtg-aศ๙ale wCnwตีผcrีrฏชofผlฏcฏiuผ๑uศwCnฎตีlrฏีl๙๓ช๙๓ชฎ๑๓ชfo๒ีtผึฝt-์ฃeuโฃโชth-

๒twiศผำolTฏueึฝt

f l p m  p f r r r f j r t r t h ,

กฏlผilo๑0Cfl โuฏโฃฎโTฃ๙ค

t๗ฃeศ๓๑aTeuใู๓๑Clผ -์ฃeuโฃalู๑law๙ฏ 

-Cuศ๑an๙aoผ๑laำCuผ 

-an๗lฏ๑aaT๑laoฃฏฃตธuf
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