
ผลการประเมินการรับรู้เกี่ยวกับแผนความก้าวหน้าในสายอาชีพ (Career Path) ของบุคลากรกองคลัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
................................................... 

 
กองคลังได้มีการเปิดระบบให้บุคลากรกองคลัง ตำแหน่งข้าราชการ ทำประเมินการรับรู้เกี่ยวกับ

แผนความก้าวหน้าในสายอาชีพ (Career Path) ของบุคลากรกองคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผ่านระบบ
ออนไลน์ ซึ่งได้จัดทำสรุปผลการประเมินการรับรู้เกี่ยวกับแผนความก้าวหน้าในสายอาชีพ (Career Path) ของ
บุคลากรกองคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า กองคลังมีบุคลากรกองคลัง ตำแหน่งข้าราชการทั้งหมด 
จำนวน 28 คน มีผู้ทำประเมินการรับรู้ฯ จำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 100 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 



 
ส่วนที่ 2 การรับรู้เกี่ยวกับแผนความก้าวหน้าในสายอาชีพ (Career Path) ของบุคลากรกองคลัง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

 



 

 
 


