
รายงานการประชมุกองคลงั 
ครัง้ที ่7/2568 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
 วนัศุกร์ที ่4 เมษายน 2568 เวลา 13.30–16.30 น. 

ณ หอ้งประชมุกองคลงั อาคาร 5 ชัน้ 2 กรมอนามยั 
                                                               

                                                  ……………………………………….. 
 
ผูม้าประชมุ 
 

1. นางสาวเอกฤทัย สารนาค ผู้อำนวยการกองคลัง ประธาน 
2. นางสาวรัตน์ติยา ขำแก้ว นักวิชาการเงินและบัญชชีำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงบประมาณ 
3. นางสาวปวิตรา รุ่งเรือง นักวิชาการพัสดุชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มพัสดุ 
4. นางอรุณี อินทร์ขำ นักวิชาการเงินและบัญชชีำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มบัญชี 
5. นายทรงวุฒ ิ สอนสุด นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ หัวหน้ากลุ่มการเงิน 
6. นางสาวทิตยา ศุภกุลธาดาศิริ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุ่มงบประมาณ 
7. นางสาวพิรุณขวัญ หงส์สิริรัตน์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุ่มงบประมาณ 
8. นางสาววิชุดา แสงฤทธิ์  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุ่มบัญชี 
9. นายศราวุธ    ธรรมชาติ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน กลุ่มบัญชี 
10. นางสาวสุพรรณา อายาเมือง  นักวิชาการเงินและบัญชี กลุ่มบัญชี 
11. นางสาวสุรางคณา สัมฤทธิ์ นักวิชาการเงินและบัญชี กลุ่มบัญชี 
12. นายรังสฤษดิ์ เชื้อดวงผุย นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ กลุ่มพัสดุ 
13. นางสาววริษฐา       โพธิ์กลางดอน นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ กลุ่มพัสดุ 
14. นางสาวบุษณ ี ม่วงชู นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุ่มการเงิน 
15. นางสาวณัฐธิดา พิงคยางกูล นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ กลุ่มการเงิน 
16. พ.จ.อ.ศุภนิมิตร     สิงหบุตร เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน กลุ่มอำนวยการ 
17. นางจงกล บุตรยี่ เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ
                                                   และเลขานุการ 
ผู้ไม่มาประชมุ 
                             - 

เริ่มประชมุเวลา 13.3๐ น.  
                ประธานกล่าวเปิดประชุม และดำเนินการพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม
ดังต่อไปนี้ 

วาระที ่๑   เรือ่งทีป่ระธานแจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบ 
              ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เกิดเหตุแผ่นดินไหวในประเทศเมียนม่า (พม่า) เมื่อวันศุกร์ 
ที่ 28 มีนาคม 2568 กระทรวงสาธารณสุขมีนโยบาย มอบหมายให้เตรียมการส่งทีมปฏิบัติการฉุกเฉิน
ทางการแพทย์ไปปฏิบัติภารกิจช่วยเหลือผู้ประสบภัย กรมอนามัยดูแลด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพประเมินความเสียหายของหน่วยงานโดยร่วมทีมปฏิบัติงานตั้งแต่สัปดาห์ที่ 2  
เป็นต้นไป กรมการแพทย์พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข กองยุทธศาสตร์และ
แผนงานดำเนินการด้านงบประมาณ ในการสนับสนุนทีมบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข รวมถึง 

กองการ... 
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กองการต่างประเทศ ประสานงานกับกองทัพไทยในการดูแลความปลอดภัยและประสานงานกับหน่วยงาน
และเครือข่ายภายนอก กระทรวงสาธารณสุขและกองสาธารณสุขฉุกเฉิน เตรียมความพร้อมระบบสนับสนุน 
เช่น พาสปอร์ต ประกันชีวิต เป็นต้น รวมถึงข้อมูลของทีม EMT เพ่ืออนุมัติการปฏิบัติงานตามระเบียบ 
ที่เก่ียวข้อง 

                    มติ ที่ประชุมรับทราบ 

วาระที ่๒  เรือ่งรบัรองรายงานการประชมุ     

              เลขานุการการเสนอรายงานการประชุมครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันอังคารที่ 4 มีนาคม 2568  
ให้ประชุมรับรอง ตามหนังสือกลุ่มอำนวยการ กองคลัง ที่ สธ 0903.01/55 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2568  
 

               มติ ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

วาระที ่3  เรือ่งเสนอใหท้ีป่ระชมุทราบ                           

             นางจงกล บุตรยี่ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ ได้รายงานการผลดำเนินงานตัวชี้วัดรอบ  5 เดือนแรก 

 

 

 

 

 
                 

                ประธานกล่าวชื่นชมผลการดำเนินงานที่ผ่านมา ที่ทุกกลุ่มงานมีความมุ่งมั่นตั้งใจทำงานเป็นอย่างดี
และขอให้รอบ 5 เดือนหลัง รักษามาตรฐานในการดำเนินงานและขอให้ดำเนินงานได้ดียิ่งขึ้น 

               มติ ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

วาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
             - การจดัทำตวัชีว้ดัประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกองคลงั จำนวน 8 ตวัชีว้ดั 
             ➢ ตัวชี้วัดตามภารกิจรอง/บริหารจัดการ ของกองคลัง จำนวน 4 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
                 1) ตัวชี้วัดที่  2 .1  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
 (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
   ตัวชี้วัดที่ 2.1  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
  นายรังสฤษดิ์ เชื้อดวงผุย นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ รายงานเกี่ยวกับการดำเนินงานระดับ
ความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2568 (รอบที่ 2 : รอบ 5 เดือนหลัง มีนาคม 2568 - กรกฎาคม 2568) 
ดังต่อไปนี้  
                      โดยมกีารประเมินใน 3 ส่วน ดังนี้ 
                                                                                                  

1.แบบวัด... 
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  1. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT) เป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในที่มีต่อหน่วยงานตนเองใน 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก่ ตัวชี้วัดการปฏิบัติหน้าที่ ตัวชี้วัดการใช้งบประมาณ ตัวชี้วัดการใช้อำนาจ ตัวชี้วัดการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
และตัวชี้วัดการแก้ไขปัญหาการทุจริต 
       2 . แ บ บ วั ด ก ารรั บ รู้ ข อ งผู้ มี ส่ ว น ได้ ส่ ว น เสี ย ภ าย น อก  (External Integrity and 
Transparency Assessment : EIT) เป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อ
หน่วยงานที่ประเมิน ใน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ ตัวชี้วัดคุณภาพการดำเนินงาน ตัวชี้วัดประสิทธิภาพการสื่อสาร และ
ตัวชี้วัดการปรับปรุงระบบการทำงาน โดยจำแนกออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการ
เข้าตอบด้วยตนเอง (EIT Public) และ ส่วนที่ 2 สำนักงาน ป.ป.ช. จัดเก็บข้อมูล (EIT Survey) 
  3. แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) เป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน เพ่ือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลในเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้ ใน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล  
และตัวชี้วัดการป้องกันการทุจริต 
  คณะทำงานได้ร่วมกันประชุมวิ เคราะห์สถานการณ์ ของผลการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน (ITA) ของหน่วยงานกองคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 5 เดือนหลัง
สำหรับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IIT) และการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)  
เพ่ือนำไปสู่การกำหนดมาตรการ กลไกการดำเนินงาน และจัดทำแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ดังนี้ 

 (รายละเอยีดตามเอกสารแนบตวัชีว้ดัที ่2.1 ITA) 

                    มติ ที่ประชุมเห็นชอบ                                                                                                  
     
          2) ตวัชีว้ดัที ่ 2.2 รอ้ยละการเบกิจา่ยงบประมาณ 

     นางสาวทิตยา ศุภกุลธาดาศิริ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รายงานผลการติดตามกำกับ 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำเดือนมีนาคม 2568 ดังนี้ 

 จากข้อมูลในระบบ New GFMIS Thai ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 พบว่ากองคลังมีผลการเบิกจ่าย
งบประมาณในภาพรวมมากกว่าเป้าหมายเดือนมีนาคม 2568 ซึ่งกำหนดอยู่ที่ร้อยละ 53 โดยกองคลัง
สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้จำนวน 1,547,434.41 บาท คิดเป็นร้อยละ 67.91 รายละเอียดดังนี้ 

ตารางรายงานสถานการณ์การใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมของกองคลัง ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 
 

 

 

 

  มติ ที่ประชุมเห็นชอบ 
 
 
 
 มติ ที่ประชุมเห็นชอบ                                                                 

ผลเบิกจ่าย คิดเป็น% เป้าหมาย มี.ค.

งบด าเนินงาน 2,227,200.00            2,227,200.00                        -       1,504,084.41 67.53          53 723,115.59 

21009140009002000000  - บุคลากรภาครัฐ 316,800.00    316,800.00             -                     144,000.00 172,800.00  

21009400041002000000  - ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผ.1 1,910,400.00 1,910,400.00           -                     1,360,084.41 550,315.59  

งบลงทุน 51,350.00      51,350.00               -                     43,350.00        84.42 60 8,000.00     

21009340043003100000  เคร่ืองสแกนลายน้ิวมือ ชนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน 8,000.00       8,000.00                 -                     -                  8,000.00     

21009370001003100000  เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบท่ี 2 43,350.00      43,350.00               -                     43,350.00        -             

รวมท้ังหมด 2,278,550.00 2,278,550.00           -                     1,547,434.41    67.91          53 731,115.59  

งบคงเหลือ
การเบิกจ่ายรายงานสถานะการใช้จ่ายงบประมาณของกองคลัง

 ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568
จัดสรรท้ังปี +/- งบหน่วยงบฯ สุทธิ ใบส่ังซ้ือ/สัญญา

2. แบบวัด... 

3) ตัวชี้วัด... 



 -4-  
 

             3) ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

         นางสาวพิรุณขวัญ หงส์สิริรัตน์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รายงานการดำเนินการ
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ว่าได้ดำเนินการบันทึกผลการดำเนินงานของเดือนมีนาคมในระบบ DOC เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2568             
ให้ตรงตามผลการเบิกจ่ายในระบบ New GFMIS Thai ซึ่งกองคลังมีผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 
จำนวนเงิน 1,504,084.41 บาท โดยได้นำผลการดำเนินงานจากโครงการบริหารจัดการหน่วยงานค่าใช้จ่าย    
ขั้นต่ำตามสิทธิ โครงการประชุมติดตามผลการดำเนินงานของกองคลังและการจัดทำตัวชี้วัด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โครงการพัฒนาองค์ความรู้และศักยภาพบุคลากรกองคลัง และโครงการบริหารจัดการ
หน่วยงาน โดยมีรายงานการใช้จ่ายงบประมาณจำแนกตามหน่วยงาน ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การรายงาน... 

หน่วยงาน งบประมาณ (บาท) เบิกจ่าย (บาท)
1 กองแผนงาน 5,596,935.00 4,002,965.06
2 กองประเมนิผลกระทบต่อสุขภาพ 7,627,750.00 5,320,554.00
3 กองการเจ้าหน้าที่ 6,187,600.00 4,273,292.16
4 กองอนามยัฉุกเฉิน 1,483,000.00 1,010,038.00
5 สถาบันเวชศาสตร์วิถีชีวิต 3,091,500.00 2,104,774.00
6 กองคลัง 2,227,200.00 1,504,084.41
7 ส านักอนามยัส่ิงแวดล้อม 5,076,600.00 3,288,516.45
8 ศูนย์อนามยัที ่4 สระบุรี 8,750,200.00 5,520,302.73
9 ศูนย์อนามยักลุ่มชาติพันธ์ุชายขอบ และแรงงานข้ามชาติ 3,149,600.00 1,978,218.69
10 ส านักทันตสาธารณสุข 15,093,300.00 9,254,572.72
11 ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ 2,176,600.00 1,326,188.82
12 กองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามยั 11,480,380.00 6,850,281.84
13 ศูนย์อนามยัที ่6 ชลบุรี 9,262,100.00 5,435,766.64
14 ศูนย์อนามยัที ่1 เชียงใหม่ 14,570,851.00 8,515,204.50
15 ศูนย์อนามยัที ่10 อุบลราชธานี 10,589,490.00 6,183,542.51
16 ศูนย์อนามยัที ่2 พิษณุโลก 11,061,900.00 6,363,969.38
17 ศูนย์อนามยัที ่11 นครศรีธรรมราช 10,924,300.00 6,284,509.47
18 ส านักโภชนาการ 11,081,300.00 6,374,724.56
19 กองกฎหมาย 3,468,700.00 1,970,133.15
20 ศูนย์อนามยัที ่3 นครสวรรค์ 11,329,160.00 6,416,742.30
21 ส านักอนามยัการเจริญพันธ์ุ 13,008,200.00 7,358,362.00
22 ศูนย์อนามยัที ่12 ยะลา 13,221,600.00 7,419,844.06
23 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 1,162,200.00 644,452.85
24 ศูนย์อนามยัที ่9 นครราชสีมา 11,010,400.00 6,083,021.11
25 ส านักงานเลขานุการกรม 3,967,800.00 2,181,939.98
26 ส านักส่งเสริมสุขภาพ 24,140,616.21 13,002,606.64
27 ศูนย์อนามยัที ่5 ราชบุรี 11,927,100.00 6,417,966.89
28 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมอืง 7,032,399.92 3,740,185.72
29 กลุ่มตรวจสอบภายใน 954,500.00 503,000.07
30 ศูนย์อนามยัที ่7 ขอนแก่น 12,844,100.00 6,735,615.97
31 ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 3,506,683.87 1,810,741.73
32 ศูนย์ความร่วมมอืระหว่างประเทศ 929,500.00 479,551.71
33 กองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 7,164,200.00 3,685,883.06
34 ส านักสุขาภิบาลอาหารและน  า 3,952,400.00 2,001,643.19
35 ศูนย์อนามยัที ่8 อุดรธานี 8,930,380.00 4,333,617.10
36 กองส่งเสริมความรอบรู้และส่ือสารสุขภาพ 6,752,445.00 3,085,798.02
37 ส านักอนามยัผู้สูงอายุ 11,556,200.00 5,254,438.45

รวม 296,289,191.00 168,717,049.94

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568
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การรายงานผลการดำเนนิงานตาม “ดชันคีวามสำเรจ็ในการดำเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารระดับหนว่ยงาน” 
รอบที ่2 : 5 เดอืนหลัง (มนีาคม - กรกฎาคม 2568) 

กองคลังมีแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2568) 
คือ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องการเปลี่ยนผ่านการใช้งานระบบ New GFMIS Thai สู่ระบบการพิสูจน์
ยืนยันตัวตน Soft Token ซึ่งเป็นกิจกรรมที่เป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของบุคลากรภายในกองคลัง  

ทั้งนี้ กองคลังได้กำหนดตัวชี้วัดเพ่ือรายงานดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ระดับหน่วยงาน (REAI) ของโครงการดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 

กองคลงั 
 

 

ตวัชี้วดัทีเ่ลอืก 
Reach (R) :  
การเขา้ถงึ, 

ความครอบคลมุ 

Effectiveness (E) :  
ผลลพัธส์ขุภาพของ

ประชาชนกลุม่เปา้หมาย 

Adoption (A) :  
องคก์ร ชมุชน 

ทีเ่ขา้รว่มกจิกรรม 

Implementation (I) : 
การดำเนนิ 

กจิกรรมตามแผน 
จำนวนบุคลากรกองคลัง 
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 
ให้ความรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ให้ถูกต้องตามระเบียบ 

ร้อยละของรายการลงทุน 
ที่ก่อหน้ีผูกพันได้ตาม
แนวทางที่กองคลัง
กำหนด 
   

กลุ่มงานในกองคลัง 
เข้าร่วมการพัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบตัิงาน
ให้ถูกต้องตามระเบียบ 
 

ร้อยละของบุคลากรที ่
ผ่านการประเมินความรู้ 
ความเข้าใจในการอบรม 
 

เปา้หมาย 25 คน รอ้ยละ 80 5 กลุม่ รอ้ยละ 80 

ผลการดำเนินงาน มี.ค. 68 - - - - 

เม.ย. 68 - - - - 

พ.ค. 68 - - - - 

มิ.ย. 68 - - - - 

ก.ค. 68 - - - - 

รวมทัง้สิน้ - - - - 

 

  การรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.3 ตามคำรับรองทุกเดือน โดยนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน
และบันทึก URL ในระบบ DOC  

รายการ ระยะเวลา ผลการขับเคลื่อน 
รายงานการประชุมกองคลัง 
แต่ละเดือน 
 

มีนาคม 2568 รายงานการประชมุกองคลงั ครัง้ที ่7/2568 
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-68-
sub/download?id=129669&mid=39479&mkey=m_document&lang=t
h&did=36097    

 
           มต ิที่ประชุมเห็นชอบ 
 
 
 
               4) ตัวชี้วัด... 

https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-68-sub/download?id=129669&mid=39479&mkey=m_document&lang=th&did=36097
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-68-sub/download?id=129669&mid=39479&mkey=m_document&lang=th&did=36097
https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-68-sub/download?id=129669&mid=39479&mkey=m_document&lang=th&did=36097
piroonkwan.h
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                   4) ตวัชีว้ดัที ่2.4 ระดบัความพร้อมรฐับาลดจิิทลัของหนว่ยงานในสังกัดกรมอนามยั 
     นางสาววิชุดา  แสงฤทธิ์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รายงานตัวชี้วัดที่ 2.4 

ประจำเดือน มีนาคม 2568 ดังนี้ 
รอบ 5 เดือนหลัง ตัวชี้วัดที่ 2.4 ต้องดำเนินการตามเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

 เกณฑ์ระดับที่ 1 ชุดข้อมูลเดิมทั้งหมดมีความเป็นปัจจุบันตามรอบระยะเวลาของการปรับปรุง
ข้อมูลและระบุวันที่ดำเนินการปรับปรุงให้ เป็นปัจจุบัน เช่น กรณีที่ข้อมูลมีการปรับปรุงปีละ 1 ครั้ง  
หากดำเนินการครบถ้วนเป็นปัจจุบันแล้วให้ชี้แจงรายละเอียดว่าดำเนินการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบันตาม
ระยะเวลาเรียบร้อยแล้ว 
 เกณฑ์ระดับที่ 2 หน่วยงานต้องทบทวนการดำเนินงานตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล   
ให้ถูกต้องครบถ้วน รายละเอียดดังนี้ 
  2.1 Privacy Notice (รายการแจ้งรายละเอียดการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล) 
   - หน่วยงานที่ผ่านแล้ว : นำผลการดำเนินการรอบ 5 เดือนแรกมารายงาน โดยแนบ 
Link หลักฐานการดำเนินการให้ชัดเจน 
  2.2 Consent Form  
   - สรุปจำนวนและชื่อกิจกรรมที่ต้องขอ Consent Form ในรอบ 5 เดือนหลัง           
ว่ามีกิจกรรมอะไรบ้าง 
   - แนบลิงก์แบบ Consent Form ของแต่ละกิจกรรมตามท่ีสรุปในข้อแรก 
   - หากไม่มีกิจกรรมการเก็บข้อมูล ให้ระบุว่า "ไม่มีกิจกรรม" 
   - กรณีใช้ฐานกฎหมายอื่น ให้อ้างอิงในเอกสาร ROPA ให้ชัดเจน 
  2.3 เอกสาร ROPA 
   - อัปเดตข้อมูลระบบงานในระบบ One Stop Service ให้ครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบัน 
   - แนบเอกสาร ROPA ในระบบเฉพาะระบบงานที่จัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
   - เอกสาร ROPA เป็นเอกสารที่ต้องดำเนินการตามกฎหมาย 
  2.4 ช่องทางการตรวจสอบ (ช่องทางให้เจ้าของข้อมูลแจ้งลบหรือทำลายข้อมูลเมื่อพ้น
กำหนดระยะเวลาเก็บรักษาข้อมูล) 
   - หน่วยงานที่ผ่านแล้ว : นำผลการดำเนินการรอบ 5 เดือนแรกมารายงาน โดยแนบ 
Link หลักฐานการดำเนินการให้ชัดเจน 
  2.5 DPA (Data Processing Agreement) (การจัดให้มีข้อตกลงระหว่างผู้ควบคุม
ข้อมูลส่วนบุคคลและผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล) 
   - มี  DPA แล้ว : ลงนามและอัปเดตผลการดำเนินงาน ให้ครบถ้วน อำนาจ 
การลงนามกองแผนอยู่ระหว่างดำเนินการจะแจ้งผลให้ทราบประมาณเดือนเมษายน ว่าอธิบดีกรมอนามัย
สามารถมอบอำนาจให้ผู้อำนวยการแต่ละหน่วยงานลงนามได้หรือไม่ เพราะตามกฎหมายแล้วต้องเป็น  
การลงนามระหว่างนิติบุคคลกับนิติบุคคลเท่านั้น ซึ่งหน่วยงานระดับกองหรือสำนักไม่ถือเป็นนิติบุคคล 
   - ทุกหน่วยงาน : อัปเดตข้อมูลระบบงานใน One Stop Service และอัปโหลด 
DPA หรือ DSA ( DPA คือ ระบบงานมีการให้บุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืนประมวลผลข้อมูล , DSA มีการส่งต่อ
ข้อมูล) 
 
 เกณฑ์ระดับที่ 3... 
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 เกณฑ์ระดับที่ 3 มีระบบข้อมูลสำหรับสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารที่เป็นรูปแบบดิจิทัล 
ตามเกณฑ์ที่กำหนดในรอบ 5 เดือนแรก  
  ให้หน่วยงานอัปเดตข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน หากหน่วยงานต้องการเปลี่ยนแปลงข้อมูล
สามารถดำเนินการได้โดยให้ดำเนินการตามเกณฑ์ที่กำหนด ในส่วนของการเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงาน
ภายนอกต้องเป็นการเชื่อมโยงในรูปแบบ API เท่านั้น เช่น เชื่อมโยงข้อมูลผ่าน Website ทั้งนี้ หากข้อมูล 
ที่หน่วยงานเชื่อมโยงเป็นข้อมูลที่ไม่มีการเผยแพร่ให้ประสานงานกับกองแผนอีกครั้งเพ่ือสอบถามแนวทาง 
 เกณฑ์ระดับที่ 4 หน่วยงานมีการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน อย่างน้อย 1 ด้าน            
สามารถใช้เทคโนโลยีเดิมกับรอบแรกได้และอัปเดตให้เห็นว่าปัจจุบันยังมีการใช้งานเทคโนโลยีนั้นอยู่ 
 

            มต ิที่ประชุมเห็นชอบ 
 

 ➢  ตัวชี้วัดภารกิจของหน่วยงาน/ตัวชี้วัดเพิ่มเติม (KPI Function) กองคลัง จำนวน 4 ตัวชี้วัด 
ดังนี้ 
                        5) ตัวชี้วัดที่ 4.13 ร้อยละความสำเร็จของการใช้จ่ายเงินงบประมาณกรมอนามัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
  นางจงกล บุตรยี่ เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ รายงานผลการดำเนินการ
จัดทำตัวชี้วัดที่ 4.13 ร้อยละความสำเร็จของการใช้จ่ายเงินงบประมาณกรมอนามัย  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

.. 
         ตวัชีว้ดัที ่4.13 รอ้ยละความสำเรจ็ของการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณกรมอนามยั ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 
                    รอบที ่2 : 5 เดอืนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2568) 
                    ประจำเดอืน มีนาคม 2568 
 
 
 
 

       เกณฑ์การประเมิน... 
... 
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เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม-กรกฎาคม 2568) 
ระดบั เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมนิ/ หลักฐาน 

1  Assessment 
- มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของ
ตัวชี้วัด 
 

1 วิเคราะห์สถานการณ์การดำเนินการรอบ 5 เดือนแรก 

2 Advocacy/ Intervention 
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 มีมาตรการและแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
 
 

3 Management and Governance 
- มีการติดตามและประเมินผล 
  การดำเนินงาน 

1 มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตาม 
คำรับรองฯ ทุกเดือนและนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 

เดือน 1 2 3 4 5 
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 

หมายเหต ุ
หากเกินระยะเวลาที่กำหนด ถือว่าไม่มีรายงานในเดือนนัน้ 

4 Output ผลผลิต 
 

1 มีผลผลิตตรงตามเป้าหมายที่กำหนด 
- มีรายงานการติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณสะสม
ในภาพรวมในท่ีประชุมกรมอนามัย 

เดือน 1 2 3 4 5 
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1  

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 กรมอนามัยมีร้อยละของผลการใช้จ่ายงบปประมาณสะสมในภาพรวม 
(ทุกงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับจัดสรร ยกเว้นงบ
บุคคลากร) จากระบบ New GFMIS Thai 
ณ วันสิ้นสุดของรอบ 5 เดือนหลัง 
ตามเป้าหมายที่กำหนดไว ้
สิน้เดอืน ก.ค. 2568 กำหนด รอ้ยละ 85  
    หากมีร้อยละผลการใช้จ่ายสะสมในภาพรวมต่ำกว่าเป้าหมาย 
ที่กำหนดไว้ จะคำนวณคะแนนตามสัดส่วนของร้อยละผล 
การใช้จ่ายที่กรมอนามัยสามารถดำเนินการใช้จ่ายได้ 

 คะแนนรวม 5  
 

 
 
 
 
 
 

รายงานผล... 
... 
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รายงานผลการดำเนนิงาน ประจำเดอืน มนีาคม 2568 
 

ขั้นตอน/หลักเกณฑ ์
 

แนวทางการประเมนิ 
ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิการ  
หลักฐาน
ประกอบ ดำเนินการ

แลว้ 
ยงัไมไ่ด้

ดำเนินการ 

1 Assessment 
- มีบทวิเคราะห์สถานการณ์
ของตัวชี้วัด 
 

วิเคราะห์สถานการณ์ 
การดำเนินการรอบ  
5 เดือนแรก 

มี.ค.68 √   

https://n9.cl/o
bxf9 
 

2. Advocacy/ 
Intervention 
มีการกำหนดมาตรการและ
แผนขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด 

มีมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด 

มี.ค. 68 √   

https://n9.cl/ai

vwe 

 
 

 
3 แผนขับเคลื่อน มีช่องทางการกำกับ

ติดตามสถานะการ
เบิกจ่ายงบลงทุน  
1 ช่องทาง 

มี.ค..68 √  

 

 

 

4. Management  
and Governance 
- มีการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 

มีรายงานการติดตาม 
การดำเนินงานตัวชี้วัด
ตามคำรับรองฯ ในที่
ประชุมกองคลัง ทุก
เดือนและนำขึ้นเว็บไซต์
ของหน่วยงาน  
ภายในวันที่ 10  
ของเดือนถัดไป 

5 ครั้ง 
มี.ค.-ก.ค.68 

 ระหว่าง
ดำเนินงาน 

รายละเอียดตาม
ด้านล่าง 

 

 
 

      5. Output... 
... 

https://n9.cl/obxf9
https://n9.cl/obxf9
https://n9.cl/aivwe
https://n9.cl/aivwe
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ขั้นตอน/หลักเกณฑ ์

 
แนวทางการประเมนิ 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิการ  
หลักฐาน
ประกอบ ดำเนินการ

แลว้ 
ยงัไมไ่ด้

ดำเนินการ 

5. Output ผลผลิต 
 

มีผลผลิตตรงตาม
เป้าหมายที่กำหนด 
- มีรายงานการติดตาม
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณสะสมใน
ภาพรวมในท่ีประชุม
กรมอนามัย 

5 ครั้ง 
มี.ค.-ก.ค.68 

 

 √  

6. Outcome ผลลัพธ์ของ
ตัวชี้วัด 

กรมอนามัยมีร้อยละของ 
ผลการใช้จ่ายงบปประมาณ
สะสมในภาพรวม  
(ทุกงบประมาณรายจ่าย
ที่ได้รับจัดสรร ยกเว้น 
งบบุคคลากร) จากระบบ 
New GFMIS Thai 
ณ วันสิ้นสุดของรอบ 5  
เดือนหลัง ตามเป้าหมายที่
กำหนดไว ้
สิน้เดอืน ก.ค. 2568 กำหนด 
รอ้ยละ 85 

   มี.ค.68  
ผลการใช้เงิน 
ร้อยละ 69.70 

 
รายงานผลการใชจ้่ายเงนิงบประมาณ ณ สิน้เดอืน มนีาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
       

 มต ิที่ประชุมเห็นชอบ 
 
 
 
 
 

 

 6) ตัวชี้วัด... 
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                        6) ตัวชี้วัดที่ 4.14 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงาน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้
แล้วเสร็จตามระยะเวลามาตรฐานที่กำหนด 
      นางสาวบุษณี  ม่วงชู นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รายงานผลการดำเนินงานจัดทำ
ตัวชี้วัดที่ 4.14 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงาน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้แล้วเสร็จตามระยะเวลา
มาตรฐานที่กำหนด  
  โดยดำเนินการตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานการเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้แล้วเสร็จ            
ตามระยะเวลามาตรฐานที่กำหนด เดือนมีนาคม 2568 ดังนี้  
 การวิเคราะห์สถานการณ์การเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้แล้วเสร็จตามระยะเวลามาตรฐานที่กำหนด
จากการทบทวนและวิเคราะห์ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานในความสำเร็จของการดำเนินงาน การเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณให้แล้วเสร็จตามระยะเวลามาตรฐานที่กำหนด ( 5 วันทำการ) รอบ 5 เดือนหลังที่ผ่านมา ดังนี้  
 - ผลจากการเก็บข้อมูลร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงาน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้แล้วเสร็จ
ตามระยะเวลามาตรฐานที่กำหนด ( 5 วันทำการ) ระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568 ใบสำคัญ
เบิกจ่ายทั้งหมดที่จ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online มีจำนวน 4,988 ฉบับ เป็นใบสำคัญที่เบิกจ่าย
ภายในระยะเวลา 5 วันทำการ จำนวน 4,788 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 95.99  
 - ผลการดำเนินงานของจำนวนของใบสำคัญที่ส่งคืนแก้ไขลดน้อยลงระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 - 
กุมภาพันธ์ 2568 ใบสำคัญที่ส่งคืนแก้ไขลดน้อยลงจากปีงบประมาณ 2568 ร้อยละ 7.32 (ใบสำคัญที่ส่งคืน
แก้ไขลดลงจากปีก่อน ต้องไม่เกิน 9.69 %) 

จากการวิเคราะห์กระบวนการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของกรมอนามัยที่ผ่านมา ภาพรวมสามารถ
เบิกจ่ายและโอนเงินเข้าบัญชีให้แก่ผู้มีสิทธิรับเงินได้ภายในระยะเวลา 5 วันทำการ กองคลังจึงได้กำหนดตัวชี้วัดการ
เบิกจ่ายเงินงบประมาณให้แล้วเสร็จตามระยะเวลามาตรฐาน คือ 5 วันทำการคิดเป็นร้อยละ 95.99 ซึ่งกองคลัง
จะต้องดำเนินการกำกับและติดตามกระบวนการเบิกจ่ายเงินให้ได้มาตรฐานตามระยะเวลาที่กำหนดอย่างต่อเนื่อง 
โดยไม่สามารถลดขั้นตอนในการปฏิบัติงานได้ 
 
             มติ ที่ประชุมเห็นชอบ 
  
                                                                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7) ตัวชี้วัด... 
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   7) ตัวชี้วัดที่ 4.15 ระดับความสำเร็จของการจัดทำผังบัญชีกรมอนามัย 
 นางสาววิชุดา  แสงฤทธิ์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รายงานผลการดำเนินงาน
ตัวชี้วัดที่ 4.15 ประจำเดือน มีนาคม 2568 ดังนี้  
ผลการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด ประจำเดือน มีนาคม 2568 

กจิกรรม/ขัน้ตอน เปา้หมาย ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการขบัเคลือ่น/หลกัฐาน 
แผน ผล 

1. ทบทวนมาตรการและแผนขับเคลื่อน
ตัวชี้วัดรอบ 5 เดือนหลัง 

1 1 มี.ค.68    ดำเนิ นการจั ดท ำบ ทวิ เค ราะห์
สถานการณ์ของตัวชี้วัดและทบทวน
มาตรการและแผนการดำเนินงาน 
รอบ 5 เดือนหลังเรียบร้อยแล้ว คลิก 

2. ขอหารือแนวทางการเลือกใช้รายการ
บัญชีแยกประเภทไปยังกรมบัญชีกลาง 
เพ่ือให้การดำเนินงานมีความชัดเจนและ
ถูกต้อง 

1 1 มี.ค.68    ก อ ง ค ลั ง จั ด ท ำ ห นั ง สื อ ถึ ง
กรมบัญชีกลาง เรื่อง ขอหารือการ
บันทึกบัญชีสื่อสิ่งพิมพ์สำหรับใช้    ใน
การประชาสัมพันธ์ ตามหนังสือที่ สธ 
0903.03/2159 ลว.31 มี.ค.68 

 
3. จัดทำร่างผังบัญชีกรมอนามัย เพ่ือเสนอ   
ขอความเห็นชอบจากผู้อำนวยการกองคลัง 

1 - มี.ค.-ก.ค.
68 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

4. จัดทำผังบัญชีกรมอนามัย เพ่ือเสนอ      
ขอความเห็นชอบจากผู้อำนวยการกองคลัง
และขออนุมัติจากอธิบดีกรมอนามัยเผยแพร่
ให้หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยใช้เป็น
แนวทางในการปฏิบัติงาน 

1 - มี.ค.-ก.ค.
68 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

5. เผยแพร่ผังบัญชีกรมอนามัยที่ได้รับการ
อนุมัติจากอธิบดีกรมอนามัยให้หน่วยงาน     
ในสังกัดกรมอนามัยใช้เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน 

1 - มี.ค.-ก.ค.
68 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 

6 . สรุ ป ผลการดำเนิ น งานตามแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 - ก.ค.68 ยังไม่ถึงเวลาดำเนินการ 

                      
                     มติ ที่ประชุมเห็นชอบ 

8) ตัวชี้วัด... 

https://finance.anamai.moph.go.th/th/kpi-68-sub/download?id=129508&mid=39479&mkey=m_document&lang=th&did=36111
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       8) ตวัชีว้ดัที ่4.16 : รอ้ยละความสำเรจ็ของการจดัซือ้จดัจา้งงบลงทนุ ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (รายการครภุณัฑ์) ในการดำเนนิการกอ่หนีผ้กูพนัและการบรหิารสญัญา 

นางสาววริษฐา โพธิ์กลางดอน นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ รายงาน ผลการดำเนินงาน       
ของตัวชี้วัดในรอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 – กุมภาพันธ์ 2568) และวิเคราะห์สถานการณ์ในรอบ  
5 เดือนหลัง (มีนาคม – กรกฎาคม 2568) ต่อที่ประชุม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

รายการ 

(1) 
จำนวนรายการงบลงทนุทีส่ามารถ

ดำเนนิการจดัซือ้จดัจา้งไดจ้นถึงการ
กอ่หนีผ้กูพนัไดภ้ายในไตรมาสที ่1 
(ภายในวนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

 

(2) 
รอ้ยละของรายการงบลงทนุ 

ในหนว่ยงานสว่นกลางทีส่ามารถ
ดำเนนิการจดัซือ้จดัจา้งไดจ้นถึงขั้นตอน

การกอ่หนีผ้กูพนัได้ 
ภายในไตรมาสที ่2  

(ภายในวนัที ่28 กุมภาพันธ ์2568) 

เกณฑ์การวดัผล ระดับคะแนนที่ 4 (62 – 64) ระดับคะแนนที่ 5 (>80) 

ผลลัพธท์ีไ่ด ้
จำนวน 73 รายการ 

คิดเป็นร้อยละ 91.25 
จำนวนทั้งสิ้น 79 รายการ  

คิดเป็นร้อยละ 98.75 

การวิเคราะห์สถานการณ์ 
จากผลลัพธ์ที่ได้ในรอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 – กุมภาพันธ์ 2568) การจัดซื้อ 

จัดจ้างงบลงทุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายการค่าครุภัณฑ์ เฉพาะหน่วยงานส่วนกลางในสังกัด  
กรมอนามัย เป็นไปตามเกณฑ์การวัดผลที่กำหนดไว้ สามารถปิด GAP ในเรื่องของการก่อหนี้ผูกพันล่าช้าได้ 
ดังนี้  

1. สามารถดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้จนถึงการก่อหนี้ ผูกพันได้ภายในไตรมาสที่  1  
(ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2567) จำนวน 73 รายการ จากทั้งหมด 80 รายการ คิดเป็นร้อยละ 91.25  

2. สามารถดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้จนถึงการก่อหนี้ ผูกพันได้ภายในไตรมาสที่  2  
(ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568) จำนวน 79 รายการ จากทั้งหมด 80 รายการ คิดเป็นร้อยละ 98.75 

ดังนั้น ในรอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2568) กลุ่มพัสดุ กองคลังจะดำนเนินการ
เร่งรัด/กำกับ/ติดตามในขั้นตอนการบริหารสัญญาให้ เป็นไปตามเงื่อนไขของสัญญาหรือข้อตกลง                  
และเร่งรัด/กำกับ/ติดตามในขั้นตอนเบิกจ่าย ให้เป็นไปตามเป้าหมายของหน่วยงานและรัฐบาล   

(รายละเอยีดตามเอกสารแนบตวัชีว้ดัที ่4.16 ) 
                     
                     มต ิที่ประชมุเห็นชอบ   
 

 

 

 
วาระที่ 5... 
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วาระที่ 5  เรื่องอื่นๆ 

   นางจงกล บุตรยี่ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ แจ้งให้ที่ประชุมให้ทราบว่าทางกลุ่มอำนวยการ  
จะดำเนินการ KM เรื่อง การพัฒนาระบบสารบรรณ : กลยุทธ์การจัดทำหนังสือราชการ...อย่างมืออาชีพ ตามที่
ได้เข้ารับการอบรมจากสำนักส่งเสริมสุขภาพ ระหว่างวันที่ 1 – 2 เมษายน 2568 เพ่ือเป็นปฏิบัติในการเขียน
หนังสือราชการไปในทิศทางเดียวกัน และถูกต้องตามระเบียบหนังสือราชการ  
 

   มต ิที่ประชุมเห็นชอบ เห็นควรกำหนดวันจัดอบรม 
 
เลิกประชุมเวลา ๑๖.30 น 
 
 

  
                                                   พ.จ.อ.ศุภนิมิตร  สิงหบุตร ผู้จดรายงานการประชุม 
 นางจงกล   บุตรยี่ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 -15-  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
   
 


