
รายงานผลการวิเคราะหการบริหารแผนและการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ กองคลัง กรมอนามัย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 – กุมภาพันธ 2564) 

------------------------------------ 
Assessment (ผลการวิเคราะห) 

1. ปงบประมาณ 2563 การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ DOC  6 โครงการ ผลสำเรจ็ รอยละ 100 
2. จากผลการสำรวจการรับรูการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำป 

งบประมาณ พ.ศ. 2563 ( ITA) พบวาการรับรูดานการใชงบประมาณ มีผลคะแนน รอบแรก รอยละ 75.13 
รอบ 6 เดือนหลัง รอยละ 83.28 ดังนี้  
 

 
 

จากขอมูลเบื้องตน พบวากองคลังมีการดำเนินงานบรรลุผลตามเปาหมาย แตมีผลคะแนนการรับรูของบุคลากรใน
หนวยงานเรื่องการใชงบประมาณไมผานเกณฑท่ี ปปช . กำหนดคือ รอยละ 85 เม่ือวิเคราะหขอมูลดวย PIRAB 
พบวากระบวนการปฏิบัติงานขาดการสื่อสารแผนปฏิบัติการกองคลังและแนวทางบริหารแผนปฏิบัติการกรมอนามัย 
(งบดำเนินงาน) ใหบุคลากรแตละกลุมงานในกองคลังรับทราบ ซ่ึงเปนโอกาสในการพัฒนาในการเพ่ิมทางการรับรูของ
บุคลากรภายในกองคลังแผนการใชเงินและการใชจายงบประมาณ ตามผลการวิเคราะห GAP ดังนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละ
คะแนน

ถวงน้ําหนัก
รอยละ

คะแนน

ถวงน้ําหนัก

2 20.00 72.13 14.43 83.28 16.66

67.98 77.24

78.51 86.94

75.88 86.94

83.77 86.57

89.91 91.42

75.44 85.82

85.53 89.55

67.54 80.22

64.47 76.49

62.28 71.64

12.2 หนวยงานของทานเปดโอกาสใหทาน มีสวนรวมในการทักทวงถึง

12.3 หนวยงานของทานเปดโอกาสใหทาน มีสวนรวมในการรองเรียนถึง

คะแนนที่ได 6 เดิอนหลัง

8.2 หนวยงานของทาน ใชจายงบประมาณ โดยคํานึงถึงประเด็นไม

9. หนวยงานของทาน ไมใชจายงบประมาณเพื่อประโยชนสวนตัว กลุม

10. บุคลากรในหนวยงานของทาน ไมมีการเบิกจายเงินที่เปนเท็จ เชน 

11.1 หนวยงานของทาน มีการจัดซื้อจัดจาง/การจัดหาพัสดุ และการ

11.2 หนวยงานของทาน ไมมีการจัดซื้อจัดจาง/การจัดหาพัสดุ และการ

12.1 หนวยงานของทานเปดโอกาสใหทาน มีสวนรวมในการสอบถามถึง

ตัวชี้วัดที่ 2 การใชงบประมาณ

7. ทานรูเกี่ยวกับแผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงานของ

8.1 หนวยงานของทาน ใชจายงบประมาณ โดยคํานึงถึงประเด็นคุมคา

ลําดับที่ ดัชนี/ตัวชี้วัด
คาน้ําหนัก

(รอยละ)

คะแนนที่ได 6 เดิอนแรก
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PIRAB GAP โอกาสในการพัฒนา 

P ยังไมมี  
I ยังไมมี  
R ยังไมมี  
A ขาดการสื่อสารแผนปฏิบัติการกอง

คลังและแนวทางบริหารแผนปฏิบัติ
การกรมอนามัย (งบดำเนินงาน) ให
บุคลากรแตละกลุมงานในกองคลัง
รับทราบ 

1. ประชาสัมพันธ แจงเวียนใหบุคลากร
กองคลังทราบแผนปฏิบัติการกองคลังท่ี
ไดรับอนุมัติในระบบ DOC และปฏิบัติ
ตามแนวทางบริหารแผนปฏิบัติการ 
กรมอนามยั (งบดาํเนินงาน)   

2. กำหนดระยะเวลาการเบิกจาย
งบประมาณกองคลัง เพ่ือรายงานผล
การเบิกจายตามแผนปฏิบัติการกองคลัง
ในระบบ DOC 
3. ผูรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ 
DOC ตองมีการติดตามความเคลื่อนไหว
การใชงานระบบอยางตอเนื่อง (กำหนด
ระยะเวลาเปด-ปด ระบบ) 
4. รายงานขอมูลผลการดำเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการ ในระบบ DOC 

ใหบุคลากรทราบในท่ีประชุมกองคลัง 

B ยังไมมี  
 

จากผลการวิเคราะห GAP กองคลังจึงนำมากำหนดมาตรการในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการกองคลัง ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธ แจงเวียนใหบุคลากรกองคลังทราบแผนปฏิบัติการกองคลังท่ีไดรับอนุมัติในระบบ DOC และ

ปฏิบัติตามแนวทางบริหารแผนปฏิบัติการกรมอนามัย (งบดำเนินงาน)   

2. กำหนดระยะเวลาการเบิกจายงบประมาณกองคลัง เพ่ือรายงานผลการเบิกจายตามแผนปฏิบัติการกองคลัง 

ในระบบ DOC 

3. ผูรายงานผลการปฏิบตัิงานในระบบ DOC ตองมีการติดตามความเคลื่อนไหวการใชงานระบบอยางตอเนื่อง 

(กำหนดระยะเวลาเปด - ปด ระบบ) 

      4.  รายงานขอมูลผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ในระบบ DOC ใหบุคลากรทราบในท่ีประชุมกองคลัง 


