
 

 

 
ประกาศกองคลัง กรมอนามยั 

เรื่อง ข้อกําหนดจริยธรรมของกองคลัง กรมอนามัย 

------------------------------------------ 

 กองคลัง กรมอนามัย ได้จัดทําจรรยาข้าราชการข้ึนจากกรอบพ้ืนฐานของมาตรฐานคุณธรรม 
จริยธรรม รวมทั้งจากวัฒนธรรมองค์กรของกรมอนามัยที่ข้าราชการยึดถือมาโดยตลอด โดยมีเจตนารมณ์เพ่ือให้
ข้าราชการกองคลังเป็นข้าราชการของประชาชน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรม มุ่งมั่นในการรักษามาตรฐานงาน ตามหลักวิชาการและวิชาชีพ โดยถือประโยชน์สาธารณะเป็นที่ต้ัง 
เพ่ือการบรรลุภารกิจอันสําคัญ 

 ข้อกําหนดจริยธรรมของกองคลัง กรมอนามัย จัดทําขึ้นตามพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน พ .ศ . 2551 หมวด 5 การรักษาจรรยาข้าราชการ และจากกรอบพ้ืนฐานของ
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรม 
 ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ จึงได้กําหนดข้อกําหนดจริยธรรมของกองคลัง กรมอนามัย เพ่ือเป็นกรอบมาตรฐาน 
ในการปฏิบัติและประพฤติตนของข้าราชการกองคลัง ให้เป็นแบบอย่างที่ดีงาม ทรงไว้ซึ่งเกียรติและศักด์ิศรี 
ของความเป็นข้าราชการของกองคลัง เป็นที่ศรัทธา เช่ือถือ ไว้วางใจ และยกย่องช่ืนชมของสังคมและประชาชนทั่วไป 
ดังต่อไปน้ี 
  1. ข้อกําหนดจริยธรรมน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
  2. ข้าราชการในสังกัดกองคลังพึงปฏิบัติตนเพ่ือรักษาจริยธรรม ดังต่อไปน้ี  
   (1) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจ
ในชาติและรักษาผลประโยชน์ของชาติ ปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ เคารพในความแตกต่างของการ 
นับถือศาสนา ปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
   (2) ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมาตามกฎหมายและตามทํานอง 
คลองธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ 
รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความพร้อมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตสํานึกที่ดี โดยคํานึงถึงสังคม สิ่งแวดล้อม 
สิทธิมนุษยชน และเคารพต่อศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ 
   (3) กล้าตัดสินใจและยืนหยัดทําในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม กล้าคัดค้านในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 
กล้าเปิดเผยหรือรายงานการทุจริตประพฤติมิชอบต่อผู้มีหน้าที่รับผิดชอบ ใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่ 
โดยปราศจากอคติ และไม่ยอมกระทําในสิ่งในสิ่งที่ไม่เหมาะสมเพียงเพ่ือรักษาประโยชน์หรือสถานภาพ 
ของตนเอง 
 
 

(4) คิดถึงประโยชน์... 




