
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  กองคลัง กรมอนามัย 
ของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 
 

 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568) 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

สถานที่ตั้ง     กองคลัง กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข   

ชือ่ผู้ประสานงาน  นางสาวปวิตรา  รุ่งเรือง ต าแหน่ง               นักวิชาการพัสดุช านาญการพิเศษ  

สังกัด     กองคลัง กรมอนามัย โทรศัพท์               02-590-4134  

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์               pawitra.r@anamai.mail.go.th LINE ID :  

 ส่วนที่ 2   ข้อมูลพืน้ฐาน 

 
ชื่อหน่วยงาน 

 

จ านวนบุคลากร 
ในหน่วยงาน (คน) 

จ านวนเครือข่าย  
(คน) 

จ านวนประชาชน  
(คน) 

1. กลุ่มอ ำนวยกำร 6 6  
2. กลุ่มกำรเงิน 16 16  
3. กลุ่มงบประมำณ 9 9  
4. กลุ่มบัญชี 13 13  
5. กลุ่มพัสดุ 11 11  
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ส่วนที่ 3   โครงการและงบประมาณ  
 3.1 จ านวนโครงการ / กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    รวมจ านวน...........11.........โครงการ ดังนี้ 

             แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ        รวม............6.............โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1     รวม ..................4.............. โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2     รวม ..................1.............. โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3     รวม ...................-............... โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 4     รวม ...................-............... โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 5     รวม ..................1............... โครงกำร 

   แนวทำงกำรพัฒนำที่ 6     รวม ..................-................. โครงกำร  
  แผนย่อยที่ 2  การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ      รวม .............5...........โครงกำร 

        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1     รวม ..................1.................. โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2     รวม ..................2................. โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3     รวม ..................1.................. โครงกำร 

        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 4     รวม ..................2................. โครงกำร    
  แผนย่อยที่ 3  การส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพคนฯ   รวม...........................โครงกำร 

        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1     รวม .................................... โครงกำร  
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2     รวม .................................... โครงกำร 

        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3     รวม .................................... โครงกำร    

 งบประมาณที่ใช้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งหมด รวมจ านวน..............-.............บาท  

รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
แผนย่อยที่ 1 
เป้ำหมำยที่ 1 
ประชำชน 
มีกิจกรรม 
กำรปฏิบัตติน 

1.1  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3 ส่งเสริม 
ให้สถำบันศำสนำเป็นศูนย์กลำงชุมชน
และขับเคลื่อนคณุธรรมด้วยพลังบวร 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม .............     

- - - - - - - - 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
ที่สะท้อน 
กำรมีคณุธรรม
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
 

1.2  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 5 ส่งเสริม 
กำรน ำคุณธรรมเพื่อกำรอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติ สิ่งแวดล้อม  
กำรป้องกันและแกไ้ขปัญหำ 
อันเกิดจำกภัยธรรมชำต ิ
และวิกฤติโรคอุบัติใหม ่

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม  
            กำรก ำหนดให้มีกำรใช้ทรัพยำกร

อย่ำงคุ้มค่ำในหน่วยงำน 
 
        - มีกำรก ำหนดช่วงเวลำ เปิดและปิด 
เครื่องปรับอำกำศ และไฟฟ้ำในส ำนักงำน 
        - มีกำรใช้กระดำษสองหน้ำในกำรพิมพ์งำน 
       - มีกำรแนบเอกสำรในรูปแบบ QR Code 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

 
 
 
 
 
 
มีกิจกรรมส่งเสรมิกำร
ใช้ทรัพยำกรอย่ำง
คุ้มค่ำในหน่วยงำน  
อย่ำงน้อย 2 กิจกรรม 
ดำวน์โหลด 
 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 

-  
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 

 
 
 
 
 
 

กลุ่มพัสด ุ

 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
✓ 

เป้ำหมำยที่ 2 
เครือข่ำยทำง
สังคมที่มีขีด
ควำมสำมำรถ 
ในกำรส่งเสริม
คุณธรรม 
ในสังคมไทย
เพิ่มขึ้น 
 

1.3 แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1 สร้ำงพื้นที ่
 และสนบัสนุนกิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม
 หรือกำรท ำควำมด ี

        (๑) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม  
กำรส่งเสริมใหเ้กิดกำรขับเคลื่อน กิจกรรม 
ของชมรมจริยธรรม 
    - ปันน้ ำใจให้น้อง “มอบของขวัญวันเด็ก” 
    - บริจำคโลหิต 
    - ปฏิทินเก่ำ 
    - สร้ำงก ำลังใจและสนับสนนุผลงำนผูสู้งอำย ุ
    - กิจกรรมควำมสวยครั้งสดุท้ำย 

ด ำเนินกำรกิจกรรม 
ของชมรมจริยธรรม
อย่ำงน้อย 3 กิจกรรม 
 
 
 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 

  
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 

 
 
 
 
 
ทุกกลุ่มงำน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/LINE_ALBUM_%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%202568_250424_12.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/LINE_ALBUM_%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%202568_250424_10.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/LINE_ALBUM_%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%202568_250424_11.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/5.%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%201.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/5.%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%202.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/5.%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%203.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/5.%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%204.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/5.%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%205.jpg
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
       (๒) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม  
           กำรส ำนึกและตระหนักในสถำบันหลัก 
ชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย ์ 
          - ตักบำตร ท ำบุญ เกื้อหนุนจิตใจ 
          - เทิดพระเกียรติ “เพลงพระบิดำ”  
      ก่อนกำรประชุม 

มีกำรจัดกจิกรรม 
เพื่อส ำนึกรักใน
สถำบัน ชำติ ศำสนำ
และพระมหำกษัตริย์ 
อย่ำงน้อย 2 กิจกรรม 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 

 ไม่ใช้งบประมำณ กลุ่ม
อ ำนวยกำร 

 
 
 
✓ 
✓ 

 
 
 
✓ 
✓ 

 
 
 
✓ 
✓ 

 
 
 
✓ 
✓ 

       (3) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม กำรสร้ำง
สภำพแวดล้อมองค์กร น่ำอยู่ น่ำท ำงำน  
     - Big cleaning day “March Clean Day”  

 
 
ดำวน์โหลด 

สถำนท่ีท ำงำนเอื้อต่อ
กำรปฏิบัติงำนและมี
ควำมปลอดภยั 

ไม่ใช้งบประมำณ กลุ่ม
อ ำนวยกำร 

 ✓   

      (4) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม สุขภำพดี ชีวี
มีสุข  
      - Body ดี กีฬำเที่ยงวัน 
      - กำรเต้น Long Live Thai Fit  
        ในวันอังคำร และพฤหัสบดี 

มีกิจกรรมส่งเสรมิ 
กำรออกก ำลังกำยใน
หน่วยงำน อย่ำงน้อย 
2 กิจกรรม 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 

บุคลำกรมีสุขภำพ 
ที่แข็งแรงและสนใจ
เรื่องออกก ำลังมำกข้ึน 
 

ไม่ใช้งบประมำณ กลุ่ม
อ ำนวยกำร 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
✓ 
✓ 

 
 
✓ 
✓ 

1.4  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2 ยกย่องเชิดชู
 เกียรติบคุคล ชุมชน องค์กร อ ำเภอ 
 จังหวัดคุณธรรม 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม   
            สร้ำงนิสัยในกำรช่วยเหลือเกื้อกูล 
ซึ่งกันและกัน จิตสำธำรณะ  
          - โครงกำรเก็บขยะ  
          
         
         
 

 
 
 
 
 
 
ด ำเนินโครงกำร 
เก็บขยะ อย่ำงน้อย  
1 ครั้ง ดาวนโ์หลด 
 
 

  
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
กลุ่มบัญชี 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
✓ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/6.%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%201.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/6.%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%202.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/9.%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%20%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B9%88%20%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/11.%20%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A2%20%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%AD%E0%B8%87.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/11.%20%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%82%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%20%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A2%20%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/8.%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%8A%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%8B%E0%B8%B6%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%20(%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B9%87%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B8%A2%E0%B8%B0)%201.jpg


- 5 - 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
  - คัดเลือกบุคคลคุณธรรมต้นแบบ 
            (1) ต้นแบบคนดี มีคุณธรรมใน
หน่วยงำน 
            (2) ยกย่องเชิดชู/กลุ่มงำนอื่น
หน่วยงำนที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงให ้
กลุ่มงำนอื่น/หน่วยงำนอื่นได้  
            (3) ประชำสัมพันธ์กำรประกำศยก
ย่องเชิดชูของ (1) และ (2)  
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม .............  

ยกย่องเชิดชู 
ต้นแบบคนดี  
จ ำนวน 1 ครั้ง 
ยกย่องเชิดชู 
ดาวนโ์หลด 
พร้อมประชำสัมพันธ์ 
ดาวน์โหลด 
ดาวน์โหลด 
กลุ่มงำนอื่น/
หน่วยงำนอื่น  
จ ำนวน 1 ครั้ง 
ดำวน์โหลด 
พร้อมประชำสัมพันธ์ 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 

กลุ่มกำรเงิน  
 
 
 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

1.5  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 4 พัฒนำ 
 ขีดควำมสำมำรถของชุมชน องค์กร 
 อ ำเภอ  จังหวัดคุณธรรม สู่กำรสร้ำง
 มูลค่ำทำงเศรษฐกิจด้วยผลติภณัฑ ์
 ทำงวัฒนธรรม 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

        

1.6  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 6 สนบัสนุน
 ส่งเสริมกลไกของชุมชนให้มีระบบพี่เลี้ยง 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
 

        

https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/8.%20%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B8%B5%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99.jpg
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1100529425433881&id=100064305027210&mibextid=wwXIfr&rdid=7QkBLVRt7TLQFMj6%23
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/8.%20%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B8%B5%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%20line.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/8.%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B8%B9.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/8.%20%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99.jpg
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1159571422863014&id=100064305027210&mibextid=wwXIfr&rdid=Fo3u4XBR2BlIkkfY%23


- 6 - 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
แผนย่อยที่ 2 
เป้ำหมำยที่ 1 
เครือข่ำย/องค์กร 
ที่ร่วมกันท ำ
กิจกรรม
สำธำรณะ 
เพิ่มขึ้น 
 

2.1 แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2 สร้ำงกลไก
 เครือข่ำยคณุธรรมและระบบกำร
 สนับสนุนต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม กำรสร้ำง
กำรสื่อสำร กฎ ระเบียบ ท่ีถูกต้อง  ผ่ำน
เทคโนโลยีกำรสื่อสำรที่ทันสมยั 

     - กำรสื่อสำรผ่ำนเมนู  
         “คลังข้อมูลวิชำกำร” 
     - กำรสื่อสำรผ่ำนสื่อ Infographic 
 
 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม  
       ชิีวิตพอเพียง ประหยัดอดออม 
      “อำชีพเสริม เพิ่มเติมรำยได้ By market  
กองคลัง”  
         

 
 
 
ประชำสมัพันธ์กฎ 
ระเบียบ ท่ีถูกต้อง  
ไม่น้อยกว่ำ 2 ครั้ง 
ดำวน์โหลด 
 
ดำวน์โหลด  
ดำวน์โหลด  
ดำวน์โหลด 
 
มีกิจกรรมอำชีพเสรมิ 
เพิ่มเตมิรำยได้ By 
market กองคลัง  
ไม่น้อยกว่ำ 1 ครั้ง 
ดาวนโ์หลด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 

 
 
 
กลุ่มบัญชี 

กลุ่มกำรเงิน, 
กลุ่มพัสดุ 

 
 
 
 
 

กลุ่ม
งบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 

 
 
 
✓ 
 
 
 
 
✓ 
 

 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 

2.2  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 4 เสรมิสร้ำง 
 ควำมเข้มแข็งของเครือข่ำย 
 ด้วยกระบวนกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 ด้ำนกำรส่งเสริมคณุธรรม 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม กำรสร้ำง
วินัยในกำรท ำงำน ควำมรอบรู้ด้ำนคุณธรรม
ควำมซื่อสัตย์ สุจริต 
         - ประกำศหลักเกณฑ์เวลำปฏิบัติงำน 
         
          

 
 
 
 
 
 
 
ประกำศหลักเกณฑ์
เวลำปฏิบตัิงำน 1 ครั้ง 
ดำวน์โหลด 

 
 
 
 
 
บุคลำกรกองคลังเข้ำใจ
เรื่องหลักเกณฑ์เวลำ
ปฏิบัติงำน และ 
ควำมรอบรู้ด้ำน
คุณธรรม 

 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

กลุ่ม
อ ำนวยกำร 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
✓ 
 
 

  

https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/4.%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B8%81%E0%B8%8E%20%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%201.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/info/_Yellow%20Illustrative%20Thrifting%20Market%20Poster.png
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/info/Blue%20Black%20Professional%20We%20are%20Hiring%20Poster.png
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/info/%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%20Green%20Simple%20Modern%20House%20For%20Rent%20Poster.png
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/10.%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%9E%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B8%A2%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%A1.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/2.%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%20%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%B2.jpg
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
       - สื่อสำรควำมรอบรู้ด้ำนคุณธรรม 
      
 
 
 
      (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม กำรส่งเสริม
กำรท ำควำมดี “กล้ำตัดสินใจและยืนหยัดท ำ
ในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม” 

สื่อสำรควำมรอบรู้
ด้ำนคุณธรรม  
จ ำนวน 1 ครั้ง 
ดำวน์โหลด 
 
ดำวน์โหลด 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 

 
กลุ่ม

อ ำนวยกำร 

 
 
 
 
 
✓ 

 
✓ 

 

เป้ำหมำยที่ 2 
องค์กรเครือข่ำย
ทำงสังคม 
ที่มีกำรพัฒนำ
ระบบเครดติ 
ทำงสังคม 
(Social Credit) 
เพื่อรองรับ 
กำรส่งเสริม
คุณธรรม 
 

2.3  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1 ส่งเสริม
 คุณธรรมจริยธรรมในทุกช่วงวัย 

  โดยน ำนวัตกรรมมำประยุกต์ใช้ 
 ให้เหมำะสมกับบริบททำงสังคมไทย 
 (กำรศึกษำและพัฒนำกลไกระบบ 
 เครดติสังคม (Social Credit)  
 ให้เป็นเครื่องมือหรือระบบแพลตฟอร์ม
 ในกำรน ำเข้ำข้อมูล กำรบันทึกควำมดี
 ของบุคคล) 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม .............  

        

เป้ำหมำยที่ 3 
หน่วยงำนภำครัฐ
มีค่ำ ITA ผ่ำน
เกณฑ์มำตรฐำน
เพิ่มขึ้น 
 

2.4  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3 พัฒนำกลไก 
 ให้หน่วยงำนภำครัฐขับเคลื่อน 
 กำรส่งเสริมคุณธรรมตำมหลักธรรม 
 ทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
 พอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดงีำม 

     (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม  
         ก ำรส่ ง เส ริ ม วิ ถี วั ฒ น ธรรม  แ ล ะ
ประเพณีที่ดีของไทยในหน่วยงำน 
     - กำรแต่งกำยด้วยเสื้อสีเหลือง (วันจันทร์) 

  
 
 
 
 
บุคลำกร ร้อยละ 80 
เข้ำร่วมกิจกรรม 
 
ดำวน์โหลด 

 
 
 
 

บุคลำกร กองคลัง 
สืบทอดประเพณีทีด่ี
ของไทย ทั้งในด้ำน
ศำสนำ  
และกำรแต่งกำย 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 

 
 
 
 
 

กลุ่ม
อ ำนวยกำร 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/2.%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/3.%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%94%E0%B8%B5.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/7.%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%201.jpg
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
     - กำรแต่งกำยด้วยเสื้อสีม่วง (วันพุธ)  
     - กำรแต่งกำยด้วยชุดผ้ำไทย (วันศุกร์)  
    - ท ำบุญตักบำตรในโอกำสต่ำง ๆ  
    - สำดน้ ำสงกรำนต์ ส่งเสริมผ้ำไทย  
สวมใส่ลำยดอก 

 
 
ดำวน์โหลด 
ดำวน์โหลด 

✓ 
✓ 
✓ 

✓ 
✓ 
✓ 

✓ 
✓ 
✓ 
 
✓ 

✓ 
✓ 
✓ 

แผนย่อยที่ 3 
เป้ำหมำยที่ 1  
ทุนชีวิตเด็ก 
และเยำวชนไทย
เพิ่มขึ้น 
 

3.1  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1 ก ำหนดให้
 สถำนศึกษำทุกระดับของหน่วยงำน 
 ทุกภำคส่วนสะท้อนกระบวนกำร 
 จัดกำรศึกษำที่บรรลุเป้ำหมำย 
เพื่อพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย ์
ที่สมบูรณ ์

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
 

        

3.2  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3 ส่งเสริม 
 งำนวิชำกำร งำนวิจัย พัฒนำ  
 และเผยแพรร่ะบบกำรจัดกำรควำมรู้
 ด้ำนกำรส่งเสริมคณุธรรม 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

        

เป้ำหมำยที่ 2  
คนไทยได้รับ 
กำรพัฒนำ 
ทักษะชีวิต 
จำกกำรส่งเสรมิ
คุณธรรม 
ขององค์กร
เครือข่ำยเพิม่ขึ้น 

3.3  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2 ส่งเสริม 
 ให้เกิดระบบกำรจดักำรควำมรู ้
 ที่เป็นกระบวนกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ
 ภำยในชุมชนหรือหน่วยงำน 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม .............     
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

 
 
 
 
 
 

  
 

  
 
 
 
 

 

   

https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/7.%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%202.jpg
https://finance.anamai.moph.go.th/web-upload/19xea11d5b0d4cea50a23c6cedbf5e73d8f/tinymce/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%9B%E0%B8%B568/7.%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%201.jpg
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ค าอธิบาย : 
  (1) ระบุแผนย่อย / เป้ำหมำย ตำมแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมกำรศำสนำก ำหนด  
(สำมำรถเรียกดูแผนปฏิบัติรำชกำรฯ ได้ท่ีเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ตำมลิงก์ย่อ : https://moph.cc/sYYJMZrYd ) 
  (2) ระบุแนวทำงกำรพัฒนำ ตำมแผนย่อย / เป้ำหมำย ของแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  
ที่สอดคล้องกับโครงกำร / กิจกรรม ดังกล่ำว 
  (3) ระบุผลลัพธ์ของโครงกำร / กิจกรรม ทั้งในเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ ดังนี้ 
   1) ผลลัพธ์เชิงปริมำณ คือ จ ำนวนคน จ ำนวนหน่วยงำน จ ำนวนชุมชน เช่น จ ำนวนผู้เข้ำร่วมโครงกำร / กิจกรรม 
   2) ผลลัพธ์เชิงคุณภำพ คือ คุณภำพชีวิต ควำมพึงพอใจ กำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีควำมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงกำร 
  (4) ระบุจ ำนวนงบประมำณที่ใช้ในกำรด ำเนินโครงกำร / กิจกรรม 
  (5) ระบุชื่อหน่วยงำนที่รับผิดชอบกำรจัดโครงกำร / กิจกรรม เช่น หน่วยงำนระดับกลุ่มงำน / ฝ่ำย  
  (6) ระบุระยะเวลำที่ด ำเนินงำน โดยท ำเครื่องหมำย  ในช่องไตรมำสที่จะด ำเนินงำน 
ส่วนที่ 4  เป้าหมายของแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน  
ปี 2567 

แผนการด าเนินงาน 
ปี 2568 

1. จ ำนวนประชำกรอำยุ 13 ปี ขึ้นไป เข้ำร่วมกิจกรรมกำรปฏิบัติตนที่สะท้อนกำรมีคุณธรรมจริยธรรม  ............58.............คน ..............59.............คน 
2. จ ำนวนเครือขำ่ยทำงสังคมมีขีดควำมสำมำรถในกำรส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 

(จ ำนวนหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ที่ผ่ำนกำรประเมินตนเอง ระดับส่งเสริมคุณธรรม ระดับพัฒนำคุณธรรม และระดับคุณธรรมต้นแบบ  
ตำมเกณฑ์กำรประเมินชุมชน องค์กร อ ำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภำยใต้แผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชำติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมกำรศำสนำก ำหนด) 

..............1...........แหง่ ................1............แหง่ 

3. จ ำนวนเครือข่ำย / องค์กรจำกทุกภำคส่วนที่ร่วมกันท ำกิจกรรมสำธำรณะเพ่ิมข้ึน  
จ ำนวนคนที่เข้ำร่วมกิจกรรมสำธำรณะ 

............1..........แห่ง 

............58.........คน 
.............1.........แห่ง 
............59.........คน 

4. จ ำนวนองค์กรเครือข่ำยทำงสังคมท่ีมีกำรพัฒนำระบบเครดิตทำงสังคม (Social Credit) เพ่ือรองรับ 
กำรส่งเสริมคุณธรรม 

............1.......ระบบ ............1.......ระบบ 

5. จ ำนวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีกำรจัดกิจกรรม / ประชุม / สัมมนำ / อบรมพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม 
    จ ำนวนคนได้รับกำรพัฒนำทักษะชีวิตจำกกำรจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่ำย 

...........1..........แห่ง 
............17..........คน 

.............1..........แห่ง 

...........17...........คน 
 
 



- 10 - 

ส่วนที่ 5  โครงการส าคัญ / โครงการโดดเด่น 
 

โครงกำรที่ 1  (ชื่อโครงกำร) กำรก ำหนดให้มีกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำในหน่วยงำน  
                  สอดคล้องตำมมิติ / สอดคล้องดัชนีคุณธรรม  
                       สอดคล้องตำมมิติ (2) หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และดัชนีคุณธรรม ด้ำนควำมพอเพียง  
                  สรุปสำระ / ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโดยสังเขป มีกิจกรรมที่ด ำเนินกำรภำยใต้โครงกำร อำทิ กำรก ำหนดช่วงเวลำ เปิดและปิดเครื่องปรับอำกำส และไฟฟ้ำ
ในส ำนักงำน กำรใช้กระดำษในกำรพิมพ์งำน กำรแนบเอกสำรในรูปแบบ QR Code ล้วนส่งผลท ำให้มีกำรลดปริมำณกำรใช้วัสดุ (กระดำษ) และลดงบประมำณในกำรจัดซื้อ
วัสดุ และลดกำรจ่ำยงบประมำณในกำรใช้ไฟฟ้ำในหน่วยงำน ซึ่งสอดคล้องตำมหลักกำรของหน่วยงำนที่ใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ ภำยใต้งบประมำณที่มีอยู่อย่ำงจ ำกัด 
โครงกำรที่ 2  (ชื่อโครงกำร) กำรส่งเสริมให้เกิดกำรขับเคลื่อน กิจกรรมของชมรมจริยธรรม  
                  สอดคล้องตำมมิติ / สอดคล้องดัชนีคุณธรรม  
                      สอดคล้องดัชนีคุณธรรม ด้ำนควำมมีวินัย และจิตอำสำ  
                  สรุปสำระ / ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโดยสังเขป มีกิจกรรมที่ด ำเนินกำรภำยใต้โครงกำรหลำยกิจกรรม อำทิ ปันน้ ำใจให้น้อง โดยกำรมอบของขวัญวันเด็ก 
บริจำคโลหิต ปฏิทินเก่ำ กำรสร้ำงก ำลังใจและสนับสนุนผลงำนผู้สูงอำยุ และกิจกรรมควำมสวยครั้งสุดท้ำย ซึ่งทุกกิจกรรมล้วนเกิดจำกกำรร่วมแรงร่วมใจของบุคลำกร (กำรมี
จิตอำสำ) ในหน่วยงำน เพ่ือปันสิ่งของที่ตัวเองมีเพ่ือส่งต่อให้ผู้อ่ืน โดยที่ไม่ิต้องใช้งบประมำณ เป็นกำรให้สิ่งของ หรือแม้เพียงก ำลังใจที่มอบให้แก่ผู้สูงวัยในศูนย์ Day care  
ในกิจกรรม “เพ่ือนเยี่ยมเพ่ือน” เพ่ือสร้ำงควำมสัมพันธ์ ควำมเข้ำใจที่ดีระหว่ำงวัย ให้คนทุกวัยเห็นถึงคุณค่ำของผู้สูงอำยุที่อยู่ในครอบครัว   
โครงกำรที่ 3  (ชื่อโครงกำร) กำรส ำนึกและตระหนักในสถำบันหลักชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์ 
                  สอดคล้องตำมมิติ / สอดคล้องดัชนีคุณธรรม  
                       สอดคล้องกับมิติในกำรส่งเสริมคุณธรรม (1) หลักธรรมทำงศำสนำ และ (3) วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงำม 
                  สรุปสำระ / ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโดยสังเขป มีกิจกรรมภำยใต้โครงกำรที่ด ำเนินกำร คือ กำรตักบำตร ท ำบุญ เกื้อหนุนจิตใจ ซึ่งท ำให้บุคลำกรในองค์กร
รู้จักกำรให้ในรูปของกำรท ำบุญ ซึ่งส่งผลให้มีจิตใจที่ดี รู้จักกำรให้ทำน และกำรสละไม่ว่ำเป็นสิ่งของหรือเงินในกำรบริจำคหรือท ำบุญ รวมถึงกำรเปิดเพลงเทิดพระเกียรติ 
“เพลงพระบิดำ”ก่อนกำรประชุม เพื่อเป็นกำรแสดงควำมเคำรพต่อสถำบันพระมหำกษัตริย์ ซึ่งบุคลำกรในองค์กรเป็นประชำชนภำยใต้โพธิสมภำร ได้ตระหนกัถึงภำรกิจอัน
ยิ่งใหญ่ที่ได้มอบให้กับประชำชน  

 
ค าอธิบาย : 1. มิติในกำรส่งเสริมคุณธรรม จ ำนวน 3 มิติ ได้แก่ (1) หลักธรรมทำงศำสนำ (2) หลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง และ (3) วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงำม 
    2. ดัชนีคุณธรรม 5 ประกำร ได้แก่ (1) พอเพียง (2) วินัย (3) สุจริต (4) จิตอำสำ (5) กตัญญู 
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ส่วนที่ 6 ปัญหาและข้อเสนอแนะ / แนวทางการพัฒนา 
                    ปัญหา -ไม่มี- 
                     แนวทางการพัฒนา  

          - พัฒนำบริหำรจัดกำรภำยในให้ครอบคลุม รองรับกำรใช้งำนที่หลำกหลำย รวมถึงกำรขยำยผลควำมพอเพียงจำกระดับองค์กร สู่ควำมพอเพียงในกำรด ำเนิน
ชีวิตประจ ำวัน เช่น กำรใช้ถุงผ้ำแทนถุงพลำสติก ปรับปรุงของเหลือใช้ในบ้ำนให้เกิดประโยชน์ในครัวเรือน (D.I.Y.)   
 - รณรงค์ร่วมมือกัน ด ำเนินกำรจิตอำสำที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวม ต่อต้ำนกำรทุจริตอย่ำงต่อเนื่อง และให้ควำมส ำคัญกับกำรแก้ปัญหำกำรน ำวัสดุ
อุปกรณ์ทำงรำชกำรไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตน 
 - ส่งเสริมให้บุคลำกรเห็นคุณค่ำทำงวัฒนธรรม และร่วมกันสืบสำนให้คงอยู่สืบต่อไปในสังคม  

 
 

หมายเหตุ : 1. หน่วยงานต้องน ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 2. จัดส่งลิงก์รายงานผลการด าเนินงานฯ ตามข้อ 1. ให้กองการเจ้าหน้าที่ กรมอนามัย ผ่าน ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ethics@anamai.mail.go.th  
                    ตามก าหนดเวลา ดังนี้ รอบ 12 เดือน ภายในวันที่ 30 กันยายน 2568 


